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Framsida: Olga Persson, ordférande Unizon, och Jens Wikstrém, chef Affarsomrade
Sak, Folksam, tander hjarta for valdsutsatta kvinnor pa Folksams huvudkontor. Foto:
Magnus Lanje.

Unizon samlar 6ver 140 kvinnojourer, tjejjourer, ungdomsjourer och jourer mot
sexuella évergrepp. Den gemensamma visionen ar ett jamstallt samhalle fritt fran
vald. Jourerna stottar, skyddar, férebygger och paverkar, utifran en kunskap om

vald, kén, genus och makt.
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I JANUARI 2023 hande det som aldrig fick handa.
Tintin, 8 ar, kom aldrig hem igen. Tintin tvingades
till umgange med sin pappa trots att bade han
och hans mamma kéampat sa lange for att skydda
honom. Under ett tvangsumgange maordades Tintin
av sin pappa. Tintins mamma Sanam far aldrig halla
honom i sin famn igen.

Det ar fullkomligt oacceptabelt att barn tvingas till
umgange med valdsutdvande foraldrar i Sverige.
Med all ratt fick det fruktansvarda mordet stor
uppmarksamhetoch helasamhalletchockadesavatt
viiSverige domer barn till tvangsumgange. | februari
dverldmnade Unizon dver 72 000 namnunderskrifter
till justitieminister Gunnar Strommer. Varenda en av
dessa 72 000 manniskor kraver ett stopp for barns
tvangsumgange med valdsamma foraldrar. Tack
till alla er som kampar for barnen, som arrangerat
manifestationer, spridit namninsamlingen och som
varje dag kampar for barns och kvinnors ratt att leva
sina liv fria fran vald.

Unizon bildades for att starka barns rattigheter och
det ar tillsammans som vi kampar for att barn ska fa
vara barn, och leva glada, trygga och fria fran vald.
Vi fortsatter kdmpa tillsammans, bevaka och krava
resultat. Vi maste stoppa tvangsumgange nu.

2023 mordades 33 kvinnor och flickor i Sverige, 10 av
dem dddades av en man hon hade eller hade haft
en relation med. Det ar oacceptabelt att kvinnor
fortsatter mordas med all den kunskap som idag
finns. Varje kvinna som mordas lamnar stora hal i
samhallet, hos familj och narstdende som sorjer, och
genom att satta skrackikvinnor och flickor. Alla i hela
samhallet maste utifrdn sitt yrke och sin position
godra allt de kan for att kvinnor ska fa 6verleva och for
att halla férévare ansvariga.

En som gjort precis det, ar Petra Lundh, davarande
riksaklagare, som beslutade att driva fallet om
mordet pa Jeanette Bergstrom till hogsta mojliga
instans - Hogsta domstolen. Vi var manga som

kampade, demonstrerade och kravde rattvisa
for Jeanette. Hogsta domstolen ddémde till slut
fordvaren till livstids fangelse, en oerhért viktig
signal fran samhallet. Kvinnors liv spelar roll och vi ar
manga som star pa kvinnors sida.

Jourrérelsen bildades genom att kvinnor gick
samman for att ge stdéd och skydd till varandra. Vi
vet att det ar helt avgorande for valdsutsatta kvinnor
och barn att komma till en trygg plats dar det finns
stdéd och kunskap om det vald de utsatts for. Den
platsen ar hos Unizons jourer.

2023 praglades till stor del av att férbereda oss
pa den aviserade tillstandsplikten for skyddat
boende. Det gjorde vi genom att arbeta vidare
med kvalitetsutveckling och for finansiering,
status och forutsattningar for férbundets jourer att
gobra sitt livsviktiga arbete. Tillsammmans gor vi vart
basta for att socialtjansten, halso- och sjukvarden,
civilsamhallet, skolor, ungdomsmottagningar och
alla som moter manniskor i sin vardag ska veta var
det finns stdd, skydd, férebyggande arbete och en
unik rést som forandrar samhallet till det battre — hos
Unizons jourer.

Tack for allt engagemang, alla utbildningar som vi
gjort tillsammans under aret. Vi ar en rorelse som
har gatt samman for att forandra. Tack for allt ni gor
och for allt vi tillsammans astadkommer!

REBECKA ANDERSSON,
generalsekreterare Unizon
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Organisation och verksamhet

nizon ar ett riksforbund for kvinnojourer, tjejjourer, ungdomsjourer
l I och jourer som arbetar mot incest och sexuella dvergrepp. Alla
medlemsorganisationer arbetar for ett jamstallt samhalle fritt
frdn vald. Forbundets hogst beslutande organ ar kongressen, som
valjer styrelse och fastslar verksamhetsberattelse, verksamhetsplan
och inriktningsplan. Férbundets operativa arbete utférs av kansliet i
Stockholm.

Unizon arbetade 2022 utifran foljande tva huvudmal:
1. Vara medlemsféreningar erbjuder en verksamhet av jamn och hog kvalitet.
2. Kunskapsspridning och paverkansarbete om mans vald mot kvinnor, unga och barn.

Medlemmarna

Vid utgangen av 2023 hade Unizon totalt 151 medlemsorganisationer enligt foljande
férdelning:

Kvinnojourer: 98

Tjejjourer och ungdomsjourer: 40

Jourer specialiserade pa sexuella 6vergrepp: 11
Jourer specialiserade pa barn: 1

Ovriga jourer:

Nya medlemmar 2023

Under 2023 antogs 9 nya medlemsféreningar.

Bojen

Ludvika Kvinnojour
Kvinnogemenskap Sundsvall
Kvinnojouren Blaklockan, Gavle
Kvinnojouren Ulricehamn
Kramfors Kvinnoforum
Tjejjouren Vulcana, Gavle
Tranas Kvinnojour

Vallentuna Kvinno- och Tjejjour
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Statistik 2023

Stodsamtalen till Unizons medlemsjourer
fortsatter att 6ka. Under 2023 hade Unizons
jourer 6ver 200 000 stédsamtal. Det ar en
okning med 45 procent jamfort med 2020.
Samtidigt ser Unizon med stark oro pa hur
nalsogat for att fa skyddat boende minskar
ytterligare. 20 % farre barn beviljades skyddat
boende 2023 jamfort med 2022.

Under 2023 hade Unizons medlemsjourer
dver 200 000 stddsamtal. Over 192 000 av
stodkontakterna gallde stéd och hjalp for
valdsutsatthet men ocksad sin livssituation.
Den stora majoriteten av stodsdkande var
kvinnor och unga tjejer. Narmare 8 600
kontakter gallde anhorigstod. | snitt handlar
det om 550 stédkontakter per dygn under
2023 jamfort med 534 stddkontakter per
dygn under 2022.

Tjej- och ungdomsjourer samt speciali-
serade jourer- viktig aktor for stod

Tjej- och ungdomsjourerna samt jourer spe-
cialiserade pd att arbeta mot sexuella dver-
grepp hade narmare 48 000 stodkontakter,
varav nastan 35 000 rorde stod pa natet. Ma-
joriteten var tjejer under 18 ar.

De tre vanligaste amnena stdédsdkande
kontaktade en tjejjour eller ungdomsjour
for var psykisk ohélsa, fragor om karlek och
relationer samt valdsutsatthet - fysiskt, psy-
kiskt och/eller sexuellt vald. De allra flesta
stoédsokande var under 18 ar.

For de jourer som ar specialiserade pa att
arbeta mot sexuella dvergrepp var kontak-
torsak ofta fokuserad till dvergreppet, foljt
av sexuell exploatering/prostitution och psy-
kisk ohalsa. En viktig del var aven att ge sam-
talsstod till foraldrar till barn som utsatts for
sexuella 6vergrepp. Drygt en femtedel av
kontaktillfallena for de specialiserade jour-
erna gallde anhorigstod.

Kvinnojourerna - Markant minskning

i antal valdsutsatta kvinnor och barn
som beviljats skyddat boende
Kvinnojourerna hade dver 152 000 stodkon-
takter. 90 procent var kvinnor. Den vanligas-
te anledningen att soka stéd och hjalp i den
oOppna verksamheten var fysiskt och psy-

kiskt vald samt fragor om vardnad, boende
och umgange.

Majoriteten av kvinnojourerna har boende
dar valdsutsatta kan fa bo och f& stéd och
hjalp under en tid. Den vanligaste anled-
ningen att kontakta en kvinnojour var fy-
siskt vald, foljt av psykiskt vald samt hot och
forfoljelse. Under 2023 bodde 737 minderar-
iga barn, 1 vuxet barn, 839 kvinnor, 11 man
samt 1 skyddsdkande med transerfarenhet
pa Unizons kvinnojourer. Aldrig tidigare har
sa f& barn fatt tillgang till en trygg plats fri
fran vald, antalet barn minskade med 20
procent jamfort med 2022. Det ar kommu-
nernas socialtjanst som beviljar eller inte be-
viljar insatsen skyddat boende.

Kvinnor bodde i snitt 58 dygn pa kvinnojour-
ernas boende under 2023, vilket kan jamfo-
ras med 50 dygn ar 2022, 55 dygn ar 2020
och 66 dygn ar 2018. De kvinnor som kom
till boendet, aven om farre, fick i genomsnitt
langre placeringstider i boendet.

Vart tar valdsutsatta kvinnor med barn
vigen?

Ungefar halften av de valdsutsatta vuxna
(47 procent) hade med sina minderariga
barn till boendet: 99 procent var mammor
och 1 procent var pappor. Genomsnittet for
antalet barn per valdsutsatt vuxen ar tva
barn. Forandra gangen sedan ar 2012 bodde
det farre barn an valdsutsatta kvinnor pa
kvinnojourernas boende. Under hela 2023
hade tio kvinnojourer inte en enda mamma
och barn placerat hos dem

Av de kvinnojourer som under 2023 har
haft barn placerad med sin foralder, oftast
mamman, hade 66 procent en anstalld
barnansvarig och narmare 73 procent
hade en kompetens i form av till exempel
Trappan- och BRA-samtal.

Tvangumginge med forovare

Narmare 34 procent av kvinnojourerna
uppger att det har férekommit umgange
med valdsutdvande pappa under barnens
vistelse i kvinnojourens boende. Umganget
innebar manga ganger att en trygg och
fredad zon gar forlorad och utgér en risk for
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bdde barnets och mammans liv, sakerhet
och halsa.

Barncentrerad samverkan

75 procent av kvinnojourerna rapporterar
att de haft nagon form av samarbete
med placerande socialtjanst vad galler
barnen som vistades med sin mamma pa
boendet. Nar det galler att sakra forskole-
och skolplats for barn i boendet rapporterar
drygt 59 procent av kvinnojourerna ett
bra och upparbetat samarbete med
kommunen som ar ansvarig for att barn
uppfyller sin skolplikt.

Allt fler jourer har IOP-avtal med
kommuner och regioner

Drygt 65 procent av Unizons medlemsjourer,
framst kvinnojourerna, har ndgon form av
avtal med kommuner och/eller regioner,
varav 39 procent har avtal i form av IOP
Idéburet-Offentligt Partnerskap.

Jourernas valdsforebyggande och
utatriktade arbete

Vald uppstar inte i ett tomrum, utan ar i
allra hogsta grad en spegel av vart samhalle
och dess normer och varderingar. Viktiga
delar i jourernas arbete mot mans vald ar
det valdspreventiva och utatriktade arbetet
for att uppna en forandring i samhallet. Allt
utifrdn en kunskap om vald, genus, kon och
makt.

Fler an 8 av 10 Unizons medlemsjourer
(85 procent) arbetade valdsforebyggande
under 2023. Det kan till exempel handla
om att besodka skolor, fritidsgardar och
idrottsféreningar och prata med barn
och unga om barns rattigheter, normer,
sociala medier, sex och samtycke, schyssta/
oschyssta relationer och vald. Ofta i form
av workshops med stéd av filmer och
metodmaterial, till exempel Machofabriken
och MVP. En annan del ar att utbilda
andra yrkesverksamma om till exempel
valdets konsekvenser och hur man kan
arbeta valdsférebyggande samt erbjuda
radgivning.

Nara 47 procent av tjej- och ungdoms-
jourerna samt jourer specialiserade pa att
arbeta mot sexuella overgrepp arbetade

aven med utadtriktat arbete. Utatriktade
aktiviteter bestod till exempel av tjejhang,
verksamhet for HBTQ-ungdomar, studie-
cirklar, och lovaktiviteter sdsom lager.
Temakvallar/grupper med teman fér samtal
och diskussioner beskrivs ocksa.

Organisering — For ett jamstallt
samhiille fritt fran vald

Under ar 2023 hade Unizons medlemsjourer
drygt 8 200 medlemmar, varav drygt 2 400
var aktiva. Drygt 82 procent av jourerna hade
anstalld personal: totalt 397 anstallda. Drygt
93 procent av de aktiva medlemmarna och
97 procent av de anstallda var kvinnor och
tjejer.

2023: over
200 000
stodsamtal

Om statistiken

Varje ar genomfors en enkatundersokning
bland Unizons medlemsjourer. Statistiken
for dret 2023 bygger pa enkatsvar fran 137
av Unizons medlemsféreningar. Av de
svarande ar 92 kvinnojourer, 35 tjej- och
ungdomsjourersamtlOjourerspecialiserade
pa att arbeta mot sexuella 6vergrepp.
Statistiken kring kvinnojourernas boende
bygger pa enkatsvar fran 71 kvinnojourer
med boende, samt 59 kvinnojourer som
hade barn som vistades tillsammans med
sin mamma i boendet.
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VAR

ongress 2023

en 22-23 april samlades Sveriges storsta folkrorelse for ett
jamstallt samhalle fritt fran vald fér att demokratiskt besluta om
forbundets framtid, pa Unizons kongress.

Over 100 representanter fran Unizons 140
medlemsorganisationer deltog pa kongres-
sen som 2023 holls i Stockholm. Kongressen
ar Unizons hogst beslutande organ och det
ar kongressen som valjer styrelse och fast-
slar verksamhetsberattelse, verksamhets-
plan och inriktningsplan. Olga Persson, ord-
forande Unizon, och Rebecka Andersson,
generalsekreterare Unizon, valkomnade till
kongressen tillsammans med justitieminis-
ter Gunnar Strommer som skickat en hals-
ning.

—Tack for allt meningsfullt utbyte vi haft min
forsta tid som justitieminister! Er otalighet
kommer ibland i otakt med politikens lang-
samhet men jag vill understryka betydelsen
av utbytet mellan politiska beslutsfattare
och den kunskap, erfarenhet och driv som
finns hos er idéburna, sade Gunnar Stréom-
mer, justitieminister, Moderaterna.

Unizons ordférande Olga Persson klubbade
igang kongressen. Gertrud Astrom valdes
till motets ordférande och Malin Persson till
motessekreterare.

Rostlangden faststalldes till 60 ombud, jus-
terades senare till 61. Madeleine Svensson
och Madeleine Dahlgren valdes till justera-
re. Till rostraknare valdes Therese Jacobsson
och Sara Blixt.

Mins vald mot kvinnor en stindigt pa-
gaende pandemi

2022 var, som alla ar, ett aktivt &r for Unizon
och medlemsorganisationerna, vilket syn-
tes i genomgang av Unizons verksamhets-
berattelse.

| februari lanserades kampanjen Oslagbart
lage. Ratten till en bostad ar grundlagsskyd-
dad, liksom barns ratt att leva fria fran vald,
kampanjerna Oslagbart lage och Stoppa
tvangsumgange gjorde avtryck nationellt
och lokalt. Unizon fortsatter arbetet med
frdgorna, som ar fokusfragor ihop med att
varna de idéburna kvinnojourerna och tjegj-
jourerna — kvinnors och barns liv ar ingen
vara pa en marknad.

— Oavsett kommande lagférslag om till-
standsplikt och andra lagstiftningar ska
Unizons jourer vara det basta stodet for
valdsutsatta kvinnor och barn, sade Olga
Persson, ordférande Unizon.

Under aret hade Unizon en mangd samar-
pbeten med bland andra IF Metall, TikTok,
Lindex, Acne och manga fler.

— En ambition med vara samarbeten ar att
det ska generera mervarde for vara lokala
medlemsorganisationer, inte bara pengar
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Unizons kongress 2023

utan framforallt nya kontakter och nya are-
nor, sade Olga Persson, ordférande Unizon.

Manga jourer firade under aret 40 ar, det
ar inte manga foretag och organisationer
som funnits sa lange. Tillsammans firade de
jourer som fyllde jamnt 300 ars arbete for
ett jamstallt samhalle fritt fran vald. Unizon
ar en stark och vaxande rorelse, under aret
antogs flera nya medlemsorganisationer
och antalet medlemmar i Unizons medlem-
sjourer Okade. Under 2022 hade Unizons
medlemsjourer 10 070 medlemmar, varav
2 708 var aktiva medlemmar. Att jamfo-
ra med 9 680 medlemmar 2021 och 7 723
medlemmar 2020.

Unizon 6kade under aret pa sociala medier,
paverkade politiken och fortsatte férandra
livet for kvinnor och barn som utsatts for
mans vald. Kongressen godkande och lade
verksamhetsberattelsen till handlingarna.
Resultat- och balansrakning faststalldes.
Revisorernas berattelse godkandes och
styrelsen gavs ansvarsfrihet for det gangna
verksamhetsaret.

Motioner

Falkenbergs kvinnojour motionerade om
bostad till valdsutsatta kvinnor och barn
och att Unizon dnnu tydligare ska verka
for att, i samhdllsdebatten om vdldsutsat-
ta kvinnors rdtt till egen bostad, fortydligar
bostadsproblematiken kring de kvinnor
som placeras utanfér hemkommunen. Sty-
relsen svarade och berattade om det paga-
ende arbetet "l Unizons uppmarksammade
kampanj och upprop “Oslagbart lage” fast-
slar forbundet att en reformering av den
nationella bostadspolitiken ar noédvandig
for att na malet om att valdsutsatta kvin-
nor och barn aldrig ska behova valja mellan
hemloshet och vald. Ett av de politiska krav
som Unizon driver pa omradet ar att kom-
munerna behover samarbeta mer om bo-
stadsbyten dver kommmungranserna och ta
fram snabba, flexibla 16sningar sa att barn
kan behalla sina rutiner” och med det ansag
kongressen motionen besvarad.

Jarfalla kvinnojour motionerade om en ge-
mensam mall fér kvalitetsledningssystem
tillgangligt fér Unizonanslutna jourer att
bygga vidare pd. Styrelsen svarade att "Uni-
zon har sedan en tid tillbaka boérjat utveckla
mallar som kommer finnas tillgangliga pa
intranatet. Malet ar att ge Unizons jourer
mojlighet att utifrdn dessa fardigstalla sitt
eget ledningssystem for systematiskt kvali-
tetsarbete” och uppmuntrade jourerna att
ocksd samverka med jourer i sin narhet.

Flera jourer lyfte att de ville ha mallar, och
med styrelsens svar ansag kongressen mo-
tionen besvarad.

Arsavgifter beslutades enligt styrelsens for-
slag, och att medlemsjourens avgift som
tidigare baseras pa medlemsjourens om-
sattning.

1. omsattning O-1 mnkr 1000 kr
2. omsattning 1-5 mnkr 3000 kr
3. omsattning 5 mnkrellermer 5000 kr
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Unizons kongress 2023

Val av fortroendeposter

Kongressen valde enligt valberedningens forslag:

Vivianne Almstedt, STHLM Vast tjej- och kvinnojour, ledamot for ett ar (nyval)
Marie Ekman, Kvinnohuset Tranan, ledamot for tva ar (omval)

Else-Marie Larsen, Helsingborgs kvinnojour, ledamot for tva ar (omval)
Margaretha Olofsson, Kvinnojouren Mira, kassor for tva ar (omval)

Emmelie Rutstrom, Tjejjouren Luled, ledamot for tva ar (omval)

Camilla Skyttman, Kraftbyran, ledamot for tva ar (omval)

Styrelsen bestar sedan 2023-04-22 av:

OLGA PERSSON, forbundsordférande, Kvinnojouren Liljan, Tierp

VIVIANNE ALMSTEDT, STHLM Vast tjej- och kvinnojour, ledamot

MARIE EKMAN, Kvinnohuset Tranan, Skoévde, ledamot

ELSE-MARIE LARSEN, Kvinnojouren Helsingborg, ledamot

CECILIA NILSSON, Familjefridsjouren Hoganas, ledamot

MARGARETHA OLOFSSON, Kvinnojouren Mira, kassor

EMMELIE RUTSTROM, Tjejjouren Lules, ledamot

CAMILLA SKYTTMAN, Kraftbyran, Huddinge, ledamot

MARIE UNANDER-SCHARIN, Kvinnojouren Sigtuna, ledamot

Revisorer, revisorsersattare, verksamhetsrevisor, verksamhetsrevisorsersattare och val av le-

daméter till valberedningen valdes enligt valberedningens forslag, och arvoden fastslogs
enligt valberedningens forslag.

Verksamhetsplan 2023 och Inriktningsplan 2023-2025 fastslogs.
- Vara medlemsféreningar erbjuder en verksamhet av jémn och hég
kvalitet, och vi fortsdtter vart arbete med kunskapsspridning och paver-

kansarbete om mdns vald mot kvinnor, unga och barn.
Olga Persson, ordférande Unizon.

Kongressen 2024 halls 20-21 april och Kvinnojouren Viktoria i Halmstad och Kvinnojouren
Amanda och Kvinnojouren Fyren, Gotland, anmalde intresse att sta vard for kongressen.

Nya medlemmar
Unizon valkomnade under kongressen tva nya medlemmar i forbundet:

Kvinno- & tjejjouren Fyren pa Gotland.
Bojen i Goteborg — Forening for barn och ungdomar som upplevt vald i hemmet.
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Unizons kongress 2023

Id °
Idepris T
Unizons forbundsstyrelse delade sed- <2 B NI 10 NS 1 [":_,F‘ RIS
vanligt ut Unizons idépris, 2023 delades . aad .

tre idépris pa 25 000 kronor vardera ut
till:

KVINNOCENTER TENSTA-HJULSTA
Denna verksamhet ger kvinnor en plats

for nya erfarenheter, en plats for att traffa
andra kvinnor, en plats for moten, en plats
for samtal och en plats for erfarenhetsutby-
te. De jobbar for att bryta kvinnors isolering
och segregering. De ger kvinnor en plats
for delaktighet.

AGERA KVINNOJOUR

Genom film och rapport belyses att det
inte racker att lamna en relation for att
valdet ska upphora. Mans vald mot kvinnor
fortsatter. Processen efter ar lang. De visar
detta genom att kvinnor de moétt i skyddat
boende och i samtalsmottagningen far
beratta med sina egna ord, ofta for forsta
gangen, hur valdet verkligen sag ut. Denna
gang utan radsla for vad deras ord kan ge
for repressalier. Detta kan pa ett nytt satt
lyfta samhallsdebatten om det eftervald
kvinnor utsatts for.

KVINNOJOUREN & UNGDOMSJOUREN
KALMAR

Vi alla vet hur otroligt viktigt det valdsfo-
rebyggande arbetet med barn och unga w
&r och fritiden likasa. For att citera "Hur ar - h';“‘i
vi med varandra och vilka forebilder vill vi
vara? Mod, kunskap och trygghet ar ledor-
den.” Unizons Idépris gar till
#sabbastdmningen som ar ett samarbete
mellan Kalmar FF och Kvinnojouren & Ung-
domsjouren Kalmar.

DET AR DAGS ATT
#SABBASTAMNINGEN
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Organisation

Styrelsens arbete

tyrelsen holl under aret atta (8) styrelsesammantraden
S varav ett (1) konstituerande. Arbetsutskottet utgjordes av
ordférande, vice ordférande, kassdr samt generalsekreterare och
kanslichef fran forbundskansliet. Arbetsutskottet hade sarskilt
ansvar for ekonomi och personal. Utskottet holl under aret fyra
(4) protokollférda moten.

Kansliet

Kansliet utfor forbundets operativa arbete, med administration, omvarlds-
bevakning, kommunikation, metodutveckling och kompetensutveckling for
medlemmar. Kansliet bistar forbundsstyrelsen i sitt arbete och fungerar som
ett stod till medlemmarna. 2023 utgjordes kansliet av foljande personer. An-
stallningsgrad i heltid om inget annat anges.

Olga Persson féorbundsordférande

Rebecka Andersson generalsekreterare

Lotta Sonemalm kanslichef

Maria Bjorsson sakkunnig kvinnofrid och kvalitetsutveckling,

tjanstledig 230901-231231
Cornelia Bjorkquist sakkunnig sexualbrott

Henny Bucht kommunikator, till och med 230807
Suada Dani sakkunnig bemdtande & unga

Tanja Hillberg sakkunnig barnfrid

Julia Hellmark administrator, foraldraledig fran 230918
Norah Holthe Gerhard vik administrator fran 230918

Nina Ljungberg pressekreterare

Margaretha Olofsson ansvar for forbundets bokféring, I16ner och 6vrig
ekonomisk administration, 60 %
Asa Witkowski sakkunnig kvinnofrid fran 230301
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Medlemskap i andra organisationer

Natverk och organisationer Unizon var
medlemmar i 2023:

e EAPN (European Anti Poverty Network)
e ECPAT
e Famna

e Forum —idéburna organisationer med
social inriktning

e Fremia
e |deell Arena

e KSAN (Kvinnoorganisationernas
Samarbetsrad i Alkohol- och
Narkotikafragor)

e Nordiska Kvinnor Mot Vald
e Natverket for barnkonventionen

e Plattformen Civila Sverige mot
Manniskohandel

e Sveriges Kvinnoorganisationer
¢ UN Women Sweden

e UNICEF
¢ Wave (Women Against Violence
Europe)

Expert och referensgrupper dar Unizon

varit representerade

e Utredningen Starkt langsiktig styrning
av arbetet mot kénsrelaterat vald och
hedersrelaterat vald och fortryck (A
2023:04

e Papporiseparation, MAN

e Riksdagsseminarium om Sveriges

rekommendationer fran FN:s
barnrattskommitté

e Civilutskottets offentliga sammantrade
om Vardnad, Boende och Umgange

e Civilsamhallets skuggrapport GREVIO

e Socialstyrelsens expertgrupp
uppdraget om stadigvarande boende

for valdsutsatta

Starkt langsiktig styrning av arbetet
mot konsrelaterat vald

| utredningen om starkt langsiktig styrning
av arbetet mot konsrelaterat vald och he-
dersrelaterat vald och fortryck (A 2023:04)
var Unizon representerade. | direktiven in-
gar att beddéma om det bor inféras ett sar-
skilt jamstalldhetspolitiskt delmal for att fo-
rebygga och bekdmpa hedersrelaterat vald
och fortryck, samt — med fortsatt beaktande
av att mans och pojkars vald mot kvinnor
och flickor utgdr merparten av det kdnsre-
laterade valdet — analysera och féresla en ny
lydelse av det sjatte jamstalldhetspolitiska
delmalet om att mans vald mot kvinnor ska
upphora. Jamstalldhets- och bitradande
arbetsmarknadsminister Paulina Brand-
berg inbjod till rundabordssamtal bade in-
for start och under pagaende arbete med
uppdraget. Arbetet inleddes under senare
delen av hosten och delredovisas 2024 och
slutredovisas 2025. Kopplat till fragan skrev
Unizon och MAN i oktober debatten Behall
malet att mans vald mot kvinnor ska upp-
hora | Dagens Arena och tillsammans med
Sveriges Kvinnoorganisationer Vill regering-
en osynliggdéra mans vald mot kvinnor? - Al-
tinget - Allt om politik: altinget.se

Grevio

Europaradets expertgrupp GREVIO (Group
of Experts on Action against Violence aga-
inst Women and Domestic Violence) fol-
jer upp hur konventionsparterna tillampar
konventionen. Sverige lamnade in sin andra
rapport till GREVIO om arbetet for att till-
lampa konventionens bestammelser 2023.
Civilsamhallet har mojlighet att lamna in
skuggrapporter och Unizon deltog i arbe-
tet med &vriga kvinnoorganisationer. Sve-
riges Kvinnoorganisationer ledde arbetet
och sammanstallde rapporten tillsammans
med medlemsorganisationerna. Rappor-
ten lamnades in i november, Shadow Re-
port: GREVIOs first thematic evaluation of
Sweden: Building trust by delivering sup-
port, protection and justice.
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Medlemsstod och
utbildning

Karnan i Unizons arbete ar Unizons med-
lemmar, det ar de som varje dag utfor det
outtrottliga arbetet mot mans vald mot
kvinnor och barn. Férbundet satsade under
2023 pa att starka och bredda medlemmar-
nas kunskap inom flera relevanta omraden
dels infér den kommande tillstdndsplikten
men aven inom en rad andra omraden, sa
som bemotande, trygghet och sakerhet,
gangkriminalitet, samt mycket mer.

Unizons fokusfragor for aret var:

Kvinnor ska inte tvingas valja mellan
hemldshet och vald - Sverige behover en
bostadspolitik for valdsutsatta kvinnor
och barn

Barns tvangsumgange med fordvare
maste upphodra — Barn ar de enda brotts-
offer som tvingas fortsatta traffa sin for-
Ovare

Kvinnors och barns liv ar ingen vara pa en
marknad —varna de idéburna jourerna

Medlems-
kommunikation

Forbundets paverkansarbete utgar fran
erfarenheten och kunskapen hos Unizons
medlemmar. Medlemmarna bidrar genom
att arligen lamna in statistik, snabbt upp-
marksamma forbundet pad saker som de
moter i sin dagliga verksamhet och som
behdéver komma upp pa den politiska agen-
dan och genom att vara aktiva och delta pa
utbildningar och andra arrangemang som
féorbundet anordnar.

Unizons kansli bistar medlemmarna med
omvarldsbevakning och  medlemsinfor-
mation genom intranat, nyhetsbrev, mej-
lutskick, postutskick, hemsida och sociala
medier. Via mejlenkater samlas information
och underlag in frdn medlemsjourerna for
att anvandas i forbundets paverkansarbete.
Under 2023 genomfoérdes enkater om finan-
siering, l6ner, Oppettider och férvantningar
infor sommar och jul. Unizon sammanstallde
sedvanligt medlemsféreningarnas arrange-
mang infor Internationella kvinnodagen den
8 mars, En vecka fri fran vald samt FN:s inter-
nationella dag for avskaffandet av vald mot
kvinnor den 25 november.
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Kurser, utbildningar och

konferenser
Medlemsutbildningar 2023

Bemotandeutbildningar

Unizon arrangerade under aret tva bemo-
tandeutbildningar. Utbildningarna inneholl
praktiska och teoretiska kunskaper om Re-
sponse-Based Practice och implemente-
ring av fornaliningssattet i verksamheten.
Under utbildningsdagarna forelaste bland
annat Josefine Grande, leg psykoteurapeut
och handledare och delade med sig kun-
skaper om sekundar traumatisering.

Inspirationshelg Tema Post pandemi

Unizon bjéd in till en Inspirationshelg med
temat Post pandemi. Under helgen disku-
terades amnen som att behalla ett brinnan-
de engagemang inom jourrorelsen samt
andra inspirerande programpunkter, om
trygghet och kvalitet. Under utbildnings-
dagarna gastades vi av bland annat Elin Ek,
forfattare, foreldsare och kand som Grynet.
Elin fran sakerhetsforetaget SRS, Scandi-
navian Risk Solutions, delade med sig om
verktyg for sdkerhet pa natet. Kvinnojouren
Bojen pratade om att mdta barn och ung-
domar som upplevt vald i hemmet. Maria
Melin, fran Myndigheten for delaktighet
pratade om Funktionsnedsattning — en risk
for valdsutsatthet och Sonia Sherefay, fore-
lasare, forfattare och integrationskonsult
pratade om foraldraskap i ett nytt land.

Medlemsutbildning fokus oppet stod
och finansiering

I november bjod Unizon in till en medlem-
sutbildning med fokus pa 6ppet stdéd och
finansiering. Under helgen gavs praktiska
rad, tips och féredrag om finansiering, be-
motande och valdsforebyggande arbete.
Under helgen férelaste Sara Skoog Waller
om eftervald och ensamgoérande, om kvin-
nors levda erfarenheter. Agera Kvinnojour
delade sina erfarenheter kring att arbeta

med dppen stdodverksamhet och Storasys-
ter pratade om stédbehov hos anhdriga till
personer utsatta for sexuellt vald.

Unizons ordforande-och
ledarskapskonferens

I slutet av november samlades runt 100 led-
are, som varje dag raddar liv, pa Unizons ar-
liga ordférande-och ledarskapskonferens.
Helgen inleddes med samtalet att vara kvin-
na och ledare. Parisa Amiri, Eva Hamilton
och Nyamko Sabuni delade generdst med
sig av framgangar och motgangar. Under
helgen diskuterades bland annat den kom-
mande tillstandsplikten och férbundets
kontinuerliga kvalitetsarbete, samarbete
och samverkan for att stoppa gangkrimina-
liteten, hur ledarskap och kommunikation
hanger ihop, sdkerhet, och om situationen
i Iran, ett ar efter mordet pad Mahsa Amini.

Den 25:e november, pad internationella da-
gen mot vald mot kvinnor, holls en ljuscere-
moni till minne av alla kvinnor som maordats
under aret.

"Jag brukar tanka 'vad skulle en
medieman goéra?’. Appropriera de
delarna som funkar, plocka bort

det som gar ut éver andra”
— Parisa Amiri

"Vdga vara chef och led pa ditt
sdatt” - Nyamko Sabuni

"Om man gjort fel pd jobbet -
goér ratt pa andra platser, som
hemma” - Eva Hamilton
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Fanny Widman

Fiirsta pristagare av Unizons Ledarskapspris!

Unizons ledarskapspris

P& Unizons ordférande och ledarskarps-
konferens 2022 instiftade Unizon ett helt
nytt ledarskapspris. Priset gar till nagon
som visat ledarskap, initiativiikedom och
mod i arbetet for jamstalldhet. Den forsta
pristagaren var Fanny Widman - forfattare,
foreldsare och poddare som ar engagerad i
kvinnors rattigheter. 2020 gavs Fannys bok
"Det &r nog nu — roster om jamstalldhet for
att forandra arbetslivet” ut och hon ar myck-
et uppskattad for hur hon medvetandegor
hur ojamstallda strukturer paverkar oss i var
vardag med sina klipp pa Instagram.

— For att vara en bra ledare behover

man ha mod, man behdéver vara

generds och man behdver sdga ja. Alla

de egenskaperna har Fanny Widman,
som varje dag visar ledarskap och

bryter ny mark i arbetet for ett jGdmstdllt
samhdlle fritt frén vdld, sade Olga Persson,
ordférande Unizon.

P& ordférande och ledarskapskonferensen
2023 delades ledarskapspriset for 2023 ut,
till Carina Ohlsson - ordférande for Kvinno-
jouren Linnéan. Sedan 2022 ar hon EU-par-
lamentariker, tidigare 24 ars erfarenhet som
riksdagsledamot och 12 ar som ordférande
for Unizon.

- Carina dr oradd att kliva in pd nya
arenor, sprider engagemang och
kunskap, bidrar och fradmjar samarbete
mellan civilsamhdlle, néringsliv och
politik. Viktigast av allt sd sprider hon
glddje i sitt ledarskap, har férmdagan

att sdga ja, och det gdr inte att nog
vdrdesdtta allt hon gjort och gor for
kvinnor och flickor, mdn och pojkar och
unga kvinnliga ledare. Unizon dr oerhért
stolta att tilldela priset till Carina Ohlsson,
sade Olga Persson, ordférande Unizon.
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Medlemsutbildningar

Inspirationshelg 4-5 mars

Antal deltagare: 46 medlemsorganisationer
(90 deltagare jourer)

Snittbetyg: 4,71/5

"tar med mig inspiration, sjdlvfértroende
och styrka”

"Jag tar med mig massor av ny energi fér
att orka fortsdtta med det viktiga arbetet
vi gér. Tack!!

Bemotandeutbildning 3 juni

Antal deltagare: 21 medlemsorganisationer
(35 deltagare jourer)

Snittbetyg helhetsintryck: 4,72/5

"Jag kdnner mig peppad, inspirerad och
motiverad! Jag kommer att kunna skri-
va uppdaterade rutindokument och det
kommer vara anvdndbart fér savdl ideella
som anstdllda”

Workshop Stockholmsjourer 12 juni
Antal deltagare: 9 medlemsjourer

Medlemsutbildning 11-12 november

Antal deltagare: 30 medlemsorganisationer
(57 deltagare jourer)

Snittbetyg: 4,46/5

"Mycket inspiration efter denna helg” Jag
dr taggad pd att fortsdtta utveckla vart
arbete”

"Gemenskap, solidaritet och stolthet”

Ordforande och ledarskapskonferens
25-26 november

Antal deltagare: 59 medlemsorganisationer
(103 deltagare jourer)

Snittbetyg: 4,61/5

"Fantastiskt, inspirerande och sd@ mycket
glddje och kdrlek i denna svdra tid”

"massa nya Idrdomar och idéer vi ska im-
plementera i var verksamhet”

Bemotandeutbildning 2 december
Antal deltagare: 20 medlemsorganisationer

(38 deltagare jourer)
Snittbetyg helhetsintryck: 4,81/5

"Mycket bra och givande, det finns mycket
att anvdnda for verksamhetsutveckling i
jouren”
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Unizons grundkurser 2023

Varje ar arrangeras grundkurser med syfte
att halla en jdmn och hdég kunskapsniva hos
alla medlemmar i forbundet. Grundkursen
kan ocksa arrangeras av medlemsjourerna
sjalva och leds av jouraktiva som utbildats
till kursledare av Unizon. Under 2023 holls 12
lokala grundkurser.

Totalt deltog 109 personer pa de nationella
grundkurserna. Tillsammans med de lokala
grundkurserna utbildade Unizon och for-
bundets grundkursledare tillsammans to-
talt 244 personer i jourkunskap under aret.

Nationella grundkurser 2023

Nationell grundkurs i Stockholm
13-14 maj

54 deltagare, snittbetyg helhetsintryck
grupp 1: 4,69/5 grupp 2: 4,91/5

Nationell grundkurs i Stockholm
21-22 oktober

55 deltagare, snittbetyg helhetsintryck
Grupp 1: 4,23/5 Grupp 2: 4,77/5

Lokala grundkurser 2023

Tjejjouren Luled och Kvinnojouren Boden 21-22
januari

13 deltagare (10 inlamnade utvarderingar), snittbetyg
helhetsintryck 4,7 /5

Kvinnojouren Linnéan 11-12 mars
12 deltagare (9 inlamnade utvarderingar)snittbe-
tyg helhetsintryck 4,89/5

Kvinnojouren Enkdping 25-26 mars

9 deltagare (6 inlamnade utvarderingar)Snittbetyg
helhetsintryck 3,83/5

Helsingborgs Kvinnojour 1-2 april

7 deltagare (6 inlamnade utvarderingar)
snittbetyg helhetsintryck 5/5

Alvsbyn, Boden, Gallivare 13-14 maj

13 deltagare (11 inlamnade utvarderingar)snittbe-
tyg helhetsintryck 4,55/5

Sollentuna Kvinnojour 2-3 september
9 deltagare (8 inlamnade utvarderingar), snittbe-

tyg helhetsintryck 4,88/5

Kvinnojouren Karlskrona 9-10 sep
15 deltagare

Kvinnojouren Sigtuna och Upplands Vasby 20
september -1 oktober

18 deltagare (15 inlamnade utvarderingar), snittbetyg
helhetsintryck 4,83/5

Guldstadens Kvinnojour 7-8 oktober
7 deltagare, snittbetyg helhetsintryck 4,86/5

Kvinnojouren Vandela Vastervik 1415 oktober
8 deltagare

Kvinno- och Ungdomsjouren Oresund 11-12
november

12 deltagare (10 inlamnade utvarderingar, snittbe-
tyg helhetsintryck 4,30/5

Kvinnojouren Sandviken 11-12 november
12 deltagare (9 inlamnade utvarderingar, snittbe-
tyg helhetsintryck 4,78/5

Fragestunder
20 februari: om tillstdndsplikt
26 maj: om de nya reglerna for kontantkort

14 juni: om statsbidraget till kvinno- och
tjejjourer, med Socialstyrelsen

13, 25 och 27 september: om aktuella
statsbidrag

27 september: fragestund och utbyte
med Unizon och medlemmar

Medlemsutbildningar
Kvalitetsutveckling

Kvalitetsraketen Stockholm 26 jan, 23
feb och 10 mars

Antal deltagare: 26
Snittbetyg helhetsintryck: 4,8/5

"Den gjorde det som kdndes komplicerat
lattforstaeligt”
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Kvalitetsraketen Stockholm 4-5 oktober

Antal deltagare: 22
Snittbetyg (motsvarande forvantningar):
4,85/5

Socialtjanstjuridik och social dokumen-
tation 22 mars

Antal deltagare: 38
Snittbetyg: 3,95/5

"Bra info om lagar, férordningar och do-
kumentation”

Styrelseutbildning 13 och 15 mars

Antal deltagare: 62
Snittbetyg: 4,04/5

"Alla bra mallar och tydliga checklistor
som vi fick till oss! Jag har nog aldrig varit
med om en sadan efterldngtad, inne-
hdllsrik och lattférstaelig utbildning om
styrelsen som denna”

"Styrelsens roller, kompetens och ansvar.
Vikten av strukturerade rutiner och flera
bra mallar att anvdnda fér att hantera
risker mm”

Upphandling och IOP 8 december - di-
gitalt

Snittbetyg: 4,59/5

"Att vi tar oss an det hdr tillsammans och

att det finns mycket stéd och kunskap
fran Unizon”

"Mer juridisk kunskap och mer kdnnedom
om upphandling”

"Informativ, Idrde mig mycket! Bra upp-
lagg!”

Upphandling och IOP 20 september
Antal deltagare: 47

Snittbetyg: 4,91/5

"Mycket bra utbildning med hdégst rele-
vant information”

Kvalitetshelg 25-26 mars
Antal deltagare: 35

Studiebesok

En grundpelare for férbundet ar att ha god
kontakt med medlemmarna. Detta goérs
pa flera satt till exempel via nyhetsbrev, in-
tranat, utskick och vara behjalpliga i alla
sorters fragor som medlemmarna har. Ett
annat konkret satt ar att traffas nar vi har ut-
bildningar, konferenser och seminarier och
framforallt att representanter fran Unizons
styrelse och kansli komnmer pa studiebesok.

Unizon besokte
Kvinnojouren i Vastervik
Kvinnojouren Sandviken
Kvinno- och tjejjouren Boras
Kvinnojouren Enkoping
Kvinnojouren Linnéan
Kvinnojouren Sigtuna
Sthim vast kvinno- och tjejour

Kvinnojouren  och

Kalmar

ungdomsjouren

Besok pa kansliet:
Sollentuna Kvinnojour
Tensta Kvinnojour
Kvinnocenter Tensta-Hjulsta
Ungdomsjouren Tigerlilja
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Man behover saga ifrdn till andra

man som misshandlar kvinn
. -

Gavor och insamlingar till
Unizons arbete

Unizon riktar ett stort tack till alla privatper- -  Elite Hotel Marina Tower
soner, foretag och organisationer som under . gpg _ scandinavian Risk Solutions
2023 gav en del av sin forsaljning till oss, valde

att ge en gava och stottade var verksamhet. Gullers Grup

- Bard Branding
TACK TILL: - Clarify
- Fannys Forebilder

Folksam
Beautykollektivet Advokatbyra Rebecca Lagh
Lindex
Akademiska Hus Del av forsaljningsintakter:
IF Metall Halsband ’Alska mig", Victor Lemper
IF Metall Avd 12 Uppland
Soroptimisterna Alla privatpersoner Svenska kyrkan, foretag

och andra som engagerat sig och skankt

Informationsteknik : . . ;
pengar till Unizon och Unizons jourer.

Svenska kyrkan
TikTok
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Unizons medlemsnatverk

Barnnatverk

Barnnatverket fungerar som Unizons sam-
lade expertis om barnfridsfragor. Gruppen
bestar av barnansvariga fran Unizons med-
lemsjourer med spetskompetens inom om-
radet barn, vald och trauma. Under 2023
hade natverket motsvarande fyra heldags-
traffar. Under traffarna delade natverket er-
farenheter och diskuterade utmaningar och
l6sningar kring arbetet med barnen, men
ocksa utbytte erfarenhet och kunskap med
andra barnrattskampar inom civilsamhallet,
till exempel Barnombudet i Uppsala och
Ostergdtlands Stadsmission. Natverket gés-
tades ocksa av utredare pa Myndigheten for
familjeratt och Foéraldraskapsstod (MFoF).
Unizons barnnatverk och samordnare for
natverket fortsatte under verksamhetsaret
2023 arbetet med att synliggdra barnen till
de tusentals kvinnor som varje ar flyr fran en
valdsam man till en kvinnojour, bland annat
genom forelasningen "Umgange — for bar-
nets basta?” och deltagande i Jamstalld-
hetsmyndighetens panelsamtal Skyddade
personuppgifter — oskyddade personer pa
Barnrattsdagarna 2023. Natverket forde
ocksa fram barnens réster och bidrog med
sin vardefulla erfarenhet i Riksrevisionens
granskning av statens skydd av hotade per-
soner, och i flertalet remissvar pa statliga
utredningar. Under hosten 2023 gjordes ett
omtag med natverksgruppen vilket resulte-
rade att nya jourer tillkom i barnnatverket.

| natverket ingick under 2023: Agera kvin-
nojour, Bojen, Familjefridsjouren i Hoganas,
Helsingborgs kvinnojour, Jarfalla kvinnojour,
Kvinnojouren Blenda, Kvinnojouren Hud-
dinge, Kvinnojouren Malva, Kvinnojouren
Mira, Kvinnojouren Karlshamn, Kvinnojour-
en Karlskrona, Kvinnojouren Linnéan, Kvin-
nojouren MOA, Kvinnojouren Soderslatt,
Kvinnojouren Ornskodldsvik, Kvinno- och
tjejjouren Bords, Kvinno- och tjejjouren Jon-
koping, Kvinnohuset Tranan, Malmé kvinno-
jour och Mivida kvinnojour.

Kvalitetsnatverk

Sedan 2021 finns ett kvalitetsnatverk i Uni-
zon for att samordna det strategiska arbe-
tet med kvalitetsrelaterade fragor som ror
kvinnojourernas verksamheter. Natverket
har haft stort fokus pa skyddat boende i och
med regeringens aviserade reformm med
tillstandsplikt. Medlemsutbildningen Kva-
litetsraketen har varit grund for natverkets
arbete med att ta fram en vagledning for
kvalitetsstandard for skyddat boende pd
Unizons kvinnojourer. Genom att skapa en
vagledning for vad god kvalitet pa ett skyd-
dat boende utifrdn Unizons vardegrund
och jourernas erfarenhet och kunskap om
valdsutsatta kvinnor och barn, har jourernas
eget arbete med kvalitet, uppféljning och
forberedelse for en tillstandsplikt underlat-
tats. Vagledningen bygger pa nuvarande
lagstiftning och krav pd skyddade boen-
dens utformning och organisering och hur
idéburna kvinnojourer behover arbeta for
att nd upp till kraven, och samtidigt behalla
sin sarart i samhallet.

| natverket ingick 2023: Malmé Kvinnojour,
Kvinno- och tjejjouren Boras, Kvinnohuset
Orebro, Kvinnojouren Blenda och Kvinno-
jouren Linnean. Fran Unizons styrelse del-
tog: Helsingborgs kvinnojour, Kvinno- och
tjejjouren Mira och Familjefridsjouren Ho-
ganas. Extern resurs: Felicia Forthmeiier,
kvalitetskonsult, Idealis konsultbyra.

Press- och medianatverk

Natverket bestar av representanter och ta-
lespersoner fran ett tiotal jourer runt om i
landet. Syftet ar samverkan for att utveckla
jourernas och férbundets externa kommu-
nikation. Under 2023 hoéll Unizons press-
och medianatverk tre traffar. Traffarna hade
tema: Regeringens kommande atgardspro-
gram mot mans vald mot kvinnor, Strate-
giskt paverkans- och opinionsarbete, S& nar
du ut pa TikTok
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| natverket ingar: Agera kvinnojour, Ung-
domsjouren Fria, Existera, Novahuset, Sto-
rasyster, Kvinnohuset Orebro, Kvinnojouren
Kalmar, Kvinno- och ungdomsjouren Lin-
néan, Malm& kvinnojour, Tjejjouren Luled
samt Unizons ordférande och pressekrete-
rare.

Sexuellt vald och sexuell ex-
ploatering

Natverket traffades fyra gdnger under 2023.
Under varen gick tva natverk, valdspreven-
tionsnatverket och natverket mot sexuell
exploatering ihop och arbetade tillsam-
mans om sexualundervisningen och kritiskt
forhallningssatt till pornografi i skolorna.
Under hosten har natverket mot sexuell ex-
ploatering haft tva stycken workshops, den
15 september och den 2 november, med
Wanjiku Kaime, forskare och universitetslek-
tor pa Mittuniversitetet om en forskningsa-
nalys om jourernas arbete mot prostitution
och gemensamma arbetssatt. Detta arbete
sammanstalls nu till en rapport om jourer-
nas arbete mot prostitution.

Natverket bestod 2023 av Ellencentret,
Novahuset, Storasyster, Qjouren vast och
Alltid Sedd.

Valdsprevention

Natverket traffades fyra gdnger under 2023.
Under varen samverkade valdspreven-
tionsnatverket med natverket for sexuell
exploatering och arbetade fram ett stdd-
dokument med sarskilt fokus pa sexualitet,
samtycke och relationer for Unizons med-
lemsorganisationer att anvanda i valdsfore-
byggande arbetet pa skolor. Under hostens
traffar tog natverket del av forelasning med
Jesper Fundberg, Fildr etnologi. Lektor pa
polisprogrammet, om gangkriminalitet och
mans vald mot kvinnor samt hade samtal
om gangkriminalitet med Shahab Ahma-
dian, Ordférande MAN, och Rebecka An-
dersson, Unizons generalsekreterare. Nat-
verket besdktes aven av Peter Soderstrom,
utredare Jamstalldhetsmyndigheten, och
Katarina Eman Risberg, utredare Jamstalld-
hetsmyndigheten, som redovisade Jam-

stalldhetsmyndighetens valdsféorebyggan-
de uppdrag. Utdver det utbytte natverket
erfarenheter med varandra och med for-
bunden.

| natverket ingick 2023: Novahuset, Kvinno-
och tjejjouren Jonkodping, Kvinno- och tjej-
jouren Tensta, Kvinno- och ungdomsjouren
Linnéan, Kvinnojouren Ornskdldsvik, Ung-
domsjouren Fria, Tjejjouren Luled och Kvin-
no- och ungdomsjouren Malva till hosten

2023.

Internationellt
arbete

Internationellt natverkande och deltagande
i internationella aktiviteter ar viktigt for Uni-
zon. Genom att vara en del av internationel-
la natverk sa som Women Against Violence
Europe (WAVE) och Work with Perpetrators
European Network (WWP EN) samt genom
att agera som experter och féreldsa pa inter-
nationella konferenser och andra event far
Unizon majlighet att lyfta fragor viktiga for
forbundet, exempelvis valdsforebyggande
arbete, sexualbrott, pornografi, prostitution
och mans daédliga vald mot kvinnor. Unizon
lyfter kunskap och erfarenheter fran med-
lemsorganisationerna och bedriver tillsam-
mans med kvinnorattsorganisationer fran
andra lander paverkansarbete pd interna-
tionell och europeisk niva. Det internatio-
nella arbetet Mojliggdér ocksa erfarenhets-
utbyte och gemensamt larande bade for
Unizon och for forbundets medlemmar.

CONSENT

Under 2023 fortsatte Unizon arbetet med
det EU-finansierade projektet CONSENT
(Combating ONline early access to Sexu-
ally explicit material and ENhancing Tools
to foster youngsters' healthy intimate rela-
tionships). Detta arbete paborjades i febru-
ari 2022 och koordineras av ett europeiskt
natverk WWP EN (Work with Perpetrators
European Network). Projektets syfte ar att
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utbilda barn och ungdomar i aldersgrupper
10 till 12 och 13 till 18 samt larare och foraldrar
om pornografi och dess skadeverkningar
for att forbattra ungas sexuella halsa och fo-
rebygga sexuellt vald. Tillsammans med an-
dra projektpartners och experter fran Spa-
nien, Italien, Tyskland, Sverige och England
arbetade Unizon med vidareutveckling av
metodmaterial for larare och foraldrar, dess
anpassning till lokala kontexter, utveckling
av interaktiva verktyg riktade till unga samt
med att planera en lanseringskampanj.
Metodmaterialet i sin helhet lanseras i bor-
jan av 2024.

Women against Violence Europe (WAVE)

Unizon fortsatte sitt aktiva deltagande i WA-
VE:s arbetsgrupp som fokuserar pa valds-
forebyggande arbete. Tillsammans med
andra WAVE-medlemmar i arbetsgruppen
genomfdrde Unizon kartldaggning och ana-
lys av best practices och metoder for primar
valdsprevention i Europa. En rapport med
grundlaggande information om valdsfore-
byggande arbete och dess betydelse samt
genomgang av best practices publicerades
pa WAVE:s intranat i november 2023, och
kommer att spridas bredare och anvandas
under natverkets kampanj 2024.

Commission on the Status of Women -
FN:s kvinnokommission

Unizons ordférande Olga Persson deltog
tillsammans med representanter fran re-
geringskansliet, myndigheter och civilsam-

halle i den officiella, svenska, regeringsdele-
gation som leddes av jamstalldhetsminister
Paulina Brandberg. | forhandlingarna om
agreed conclusion arbetade Unizon for att
Sverige ska driva pa i fragor som ror alla for-
mer av sexuell exploatering av kvinnors och
flickors kroppar och att skarpa skrivningar
ska finnas med om att exploatering i prosti-
tution ar vald och ett brott mot internatio-
nell lag enligt CEDAW, Palermo-protokollet
och UN resolution RES 77/194 Trafficking in
women and girls. Varken prostitution eller
pornografi namns i agreed conclusion for-
utom i relation till barns utsatthet dar be-
greppet "child pornography” tyvarr fick be-
skriva det som ar dokumenterade sexuella
overgrepp och valdtakter pa barn.

Under CSW:s férsta vecka medarrangerade
Unizon tva mycket valbesdkta seminarier i
Svenska kyrkan i New York om "The Equali-
ty Model - Giving women a real choice” och
"Pornography - how normalising the most
extreme sexual acts inflicted on women dri-
ves violence”. | eventet om prostitution med-
verkade bland andra Sveriges ambassador
mot manniskohandel Anna Ekstedt, Frank-
rikes ambassaddr for manskliga rattigheter
Delphine Borione, OSCE:s antitrafficking
expert Valiant Richey och Kalliopi Mingeirou
enhetschef pd UN Women samt flera éverle-
vare och civilsamhallesrepresentanter.

Den 17:e mars arrangerade Unizon och Sve-
riges Kvinnoorganisationer det parallella
eventet "Safety for Women in the Digital
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age" om exploateringen av kvinnors och
flickors kroppar online och kvinnors och
flickors sakerhet och utsatthet i pornografi
och prostitution.

Unizons ordférande Olga Persson traffa-
de ocksa flertalet representanter for olika
FN-organ, internationella organisationer,
politiker och hann aven med ett mycket gi-
vande studiebesok pa Family Justice Center
pa Manhattan. | New York finns ett Family
Justice Center i varje stadsdel och arbetet
leds centralt av Cecile Noel som ar Com-
misioner of the Mayors s Office to end Do-
mestic and Gender-Based Violence (ENDG-
BV). | Family Justice Centers finns tillgang
till de mesta som o6verlevare av mans vald
kan behdva, olika civilsamhallesorganisatio-
ner, rattsvasende, hjalp med att sdka bostad
med mer. Trots det ambitidsa arbetssattet
delar centret de flesta utmaningar i Sveri-
ge med bristande langsiktig finansiering,
stuprérsorganisation och svarigheter for
valdsutsatta kvinnor att lamna en valdsam
man pa grund av ekonomiskt vald, bostads-
brist och radslan for att barnen ska behdva
fortsatta traffa den valdsamma pappan.
Nagot som, precis som i Sverige, tyvarr var
mycket vanligt och satter kvinnor och barn i
fortsatt livsfara bade i New York och Sverige.
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FOKUS:

Ekonomisk egenmakt
och forebyggande av
maéans vald mot kvinnor

- Unizon pa konferens under svenska
ordforandeskapet i EU:s ministerrad

Forsta halvaret 2023 var Sverige
ordférande i EU:s ministerrad och
arrangerade konferensen Econo-
mic perspective on gender-ba-
sed violence.

Olga Persson, ordférande Unizon och Ce-
cilia Nilsson, styrelseledamot Unizon och
verksamhetschef Familjefridsjouren Ho6-
ganas var som enda civilsamhallesorga-
nisation inbjudna for att forelasa om hur
ekonomiskt vald ser ut.

— Ndr kvinnor Idmnar valdsamma mdn har vi ofta ingenting,
inga kldder, mébler osv. Ovanpd det har kvinnor ofta skul-
der, pd grund av Idn och saker han kép med hennes kort i
hennes namn. Det tar ofta Idng tid att aterfd sjclvfértroende
och kontrollen éver sin ekonomi — men det gdr. Har har hela
samhdllet ett stort ansvar att ta, sade Cecilia Nilsson.

Unizons Olga Persson betonade vikten av politisk vilja och mod.

- Foér kvinnors och barns rdttigheter behdévs lagstiftning,
skydd och stéd samt férebyggande arbete mot mdns vald
mot kvinnor. Over hela Europa gér kvinnor och barn motstdnd mot mdns vdld
varje dag. Vi behéver nu modiga politiker och tjdnstemdn som vill arbeta for for-
dndring. Vi dar alla beroende av varandra och vi kan goéra skillnad - om vi gér det
tilsammans.

Jamstalldhetsminister Paulina Brandberg inledde dagen:

- Tva prioriterade omrdaden i kampen fér jamstdlldhet &r kvinnors ekonomiska
egenmakt och att férebygga och bekdmpa mdns vald mot kvinnor. Det &r priori-
terat i Sverige, i EU och globalt. Vi mdste hdlla dessa omrdden hégt pa agendan.
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FN-dagar

Internationella kvinnodagen 8 mars

Kvinnorattsaktivister pa Unizons jourer dver
hela landet uppmarksammade Internatio-
nella kvinnodagen den 8 mars. Jourerna
bjod in till férelasningar och manifestation-
er, samtidigt som det dagliga arbetet med
att stdtta och skydda kvinnor, tjejer och
barn som utsatts for mans vald fortsatte.

Unizon genomférde ocksa 8 mars-kampan-
jen "Lon hela dagen” som ar en samman-
slutning av politiska kvinnoférbund, fackfor-
bund och kvinnorérelsens organisationer.
Tillsammans arbetar vi for att aven kvinnor
ska fa 16N hela dagen.

Internationella Flickdagen 11 oktober

Unizon och Unizons jourer arbetar varje dag
for flickors rattigheter - for ratten till stod,
skydd och frihet att leva sina liv som de vill,
fria fran vald. Unizons jourer uppmarksam-
made Internationella Flickdagen genom
att som alla andra dagar stotta och skydda
flickor och informerade i media och pa soci-
ala medier.

Internationella dagen mot vald mot
kvinnor 25 november

25 november ar FN:s internationella dag
for avskaffandet av vald mot kvinnor. Runt
om i landet arrangerade Unizons jourer
ljlusmanifestationer, forelasningar och an-
dra event. Unizon anordnade en digital
ljusmanifestation som nadde éver 12 000
konton pa instagram. Unizon och jourerna
uppmarksammade aven dagen genom de-
battartiklar i lokal media och pa sociala me-
dier. Unizon gastbloggade aven hos Vard-
féorbundet denna dag.

Temadagar:

Fadimedagen 21 januari

21 januari 2023 var det 21 &r sedan som Fa-
dime Sahindal mérdades av sin egen pappa
for att hon ville leva sitt liv. P4 sociala medier
uppmarksammade Unizon Fadimedagen
och alla flickors och kvinnors ratt till samma
rattigheter och friheter. Unizon deltog ocksa
pa Fadime-galan och bidrog ekonomiskt.

Internationella barnmorskedagen 5 maj

Unizon och Vardférbundet arrangerade ett
gemensamt webbinarium om att stalla fra-
gan om valdsutsatthet till kvinnor som har
kontakt med varden.

Internationella hemloshetsdagen 10
oktober

Unizon uppmarksammade att kvinnor och
barn blir hemldsa pa grund av mans vald
pa sociala medier samt deltog pa konfe-
rensen Hem(léshet) for valdsutsatta som
lyfte hemldshet for valdsutsatta kvinnor och
barn. Konferensen anordnades av Uppsala
kvinnojour.

Internationella abortrattsdagen 28
september

lgar, idag och alla andra dagar star Unizon
upp for abortratten och foér alla kvinnors ratt
till sin egen kropp = ratt att inte kdpas och
saljas i porr och prostitution och surrogat-
maodraskap, ratt att inte utsattas for mans
och killars vald och att inte behdva vaxa upp
i en kultur som domineras av en kvinnoha-
tande mangmiljardindustri. Unizon upp-
marksammade dagen pa sociala medier.

#tystlucia 13 december

Varje &r moérdas kvinnor i Sverige just for att
de ar kvinnor, av man de hade eller hade
haft en relation med. Pa luciadagen upp-
marksammade Unizon forra arets tysta
lucia-tdg som vi arrangerade tillsammans
med Kvinnostrejk Stockholm. Med hjalp
av PR-byrdn ACNE anordnades da en unik
aktion, ett tyst svartklatt luciatdg, med syf-
te att satta press pa myndigheter, riksdag,
regering och &vriga samhallet att prioritera
mans dédliga vald mot kvinnor.
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Almedalen

“Almedalens viktigaste event”

S& beskrev flera Unizons och Her House
Foundations valbesdkta och uppskatta-
de mingel Vem har nyckeln till framtidens
bostader? Almedalen ar en viktig paver-
kansvecka for forbundet, med viktigt nat-
verkande och nya kontakter. Unizon arrang-
erade seminarier och mingel, medverkade
i andras seminarium och hade flera viktiga
moten. | Unizons talt anordnade Unizon ett
samtal mellan Unizons ordférande Olga
Persson och Magnus Jagerskog, generalse-
kreterare BRIS.

Unizons arrangemang under
Almedalen:

Kvinnors organisering — losningen pa
hedersrelaterat vald och fortryck?

De ar kvinnor, mammor och hemliga su-
perhjaltar. Kvinnors organisering i sarskilt
utsatta omraden pagar for fullt och sedan
decennier tillbaka, och ar en helt avgdrande
men sallan uppmarksammad resurs i ar-
betet mot mans vald och for integrationen.
Unizon och Unizons jourer fragar ut jam-
stalldhetsminister Paulina Brandberg, (L).

Medverkande:
Paulina Brandberg, jamstalldhetsminister
Mariam Afrasiabpour, ordférande Interna-

tionell kamp for kvinnors rattigheter, IKKR

Halala Rafi, verksamhetschef pa IKKR-
kvinnojouren Nina

Maria Rashidi, ordférande Kvinnors Ratt

Moderator: Rebecka Andersson, generalse-
kreterare Unizon

Samhiillsnytta - vad far du for pengarna?

Pengar, tid, arenor och kontakter. Hur kan
ditt féretag ta socialt ansvar, dka jamstalld-
heten och bidra till ett hallbart samhalle
dar kvinnor och barn far leva fria fran vald?
H&r om kreativa I6sningar, ovantade lycka-
de samarbeten och framstaende experters
tankar om nasta steg for att fa naringsliv,
myndigheter och civilsamhalle att sam-
arbeta battre och ta ett gemensamt sam-
hallsansvar.

Medverkande:

Lill Bolte, chef for hallbarhet och halsa,
Systembolaget

Karin Stenmar, hallbarhetschef, Folksam

Matilda Wiechel, Activismm and Commu-
nications Manager, The Body Shop
Christine Grahn, Head of Government
Relations and Public Policy, Northern
Europe TikTok

Moderator: Olga Persson, ordférande Unizon
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Man med makt talar ut om jamstalldhet
och kriminalitet

Vilken roll spelar olika samhallsaktorer for
kvinnors rattigheter och vad kan man med
makt gora? Vilka lardomar kan vi dra av be-
rattelser fran man med makt som arbetar
med jamstalldhet och mot kriminalitet i
vardagen. Anvander de sin makt for att oka
jamstalldheten?

Medverkande:

Shahab Ahmadian, ordférande MAN

Nadim Ghazale, polis, forfattare och for-
lasare

Jonas Trolle, chef Center mot valdsbeja-
kande extremism

Samtalet leds av: Olga Persson, ordférande
Unizon

Bostadsmingel - Vem har nyckeln till fram-
tidens bostider?

Vill du vara med och radda liv? Bostad ar
en helt avgdrande faktor for att kvinnor ska
overleva. Civilsamhalle, naringsliv och politi-
ken kan arbeta tillsammans for att kvinnor
ska fa sin grundlagsskyddade rattighet till
trygga hem — men hur? Hur ska kvinnor
och barn fa tillgang till trygga hem? Vem
har nyckeln till framtidens bostader?

Samtal mellan: Karin Stenmar, hallbarhets-
chef Folksam, Nickie Excellie, Chef Hall-
barhet och kommunikation, Alecta Fastig-
heter, Kent Persson, Samhallspolitisk chef
Heimstaden, Lennart Weiss, kommersiell
direktor Veidekke.

Samtalet leds av: Olga Persson, ordférande
Unizon

Arrangor: Unizon och Her House Foundation

Jourer som var pa plats i Unizons talt: IKKR
Kvinnojouren Nina, Kvinno- och Ungdoms-
jouren Linnéan, Kvinnojouren Nacka Varm-
do, Bojen, Kvinno — och tjejjouren Fyren,
Agera Kvinnojour och Fempowerment.

Manifestation till minne av Ing-Marie
Wieselgren

Almedalsveckan 2022 avslutades pd varsta
tdnkbara satt nar Ing-Marie Wieselgren,
nationell samordnare for psykiatrifragor pa
Sveriges Kommuner och Regioner, brutalt
mordades pd dppen gata i Visby. 2023 an-
ordnades manifestationen Stoppa kvinno-
hatet och Olga Persson, ordférande Unizon,
var en av talarna.

"Kvinnohat dr ett starkt ord - men det dr
den verklighet vi kvinnor och flickor lever
i. Kvinnohatet dr stdndigt ndrvarande - i
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jargonger pa middagar, pd arbetsplat-
ser, det finns i de kriminella gdngen och
i extremistiska miljéer. Det finns ocksq i
populdrkulturen och i vara och vara barns
telefoner.

Kvinnor hatas och fortrycks éver hela vdarl-
den, redan ndr de ligger i mammas mage.
Inte sdllan dr hatet orsaken till var déd.

Jag uppmanar er alla att 6ppna era 6gon
och manifestera mot det kvinnohat som
finns 6verallt.

Hatet tar energi, mod och kamplust. Men
vi mdste std upp mot den vanmakt vi alla
kdnner ndr kvinnor modrdas, i hemmen
och pd 6ppen gata.

Vi krdver att det lagférs som hatbrott. Det
ska synliggodras i statistik och vara en for-
svdrande omstdndighet. Vi kréver upprdt-
telse for Ing-Marie, Tova, Jeanette och alla
deras systrar i hela vdrlden.” - Olga Pers-
son, ordférande Unizon

Fannys
Forebilder — Gala

For andra aret i rad arrangerade Fanny
Widman "Fannys Forebilder Gala Version”
till forman for Unizon. Under galan hyllades
forebilder som bidragit till ett mer jamlikt
samhalle och bjods ocksa pd ett fantastiskt
scenprogram med statsminister UIf Kris-
tersson, Tensta Gospel Choir, Elin Ribjer, Mi-
chelle och Zinat Pirzadeh.

Under kvallen delades fina priser ut:

Kvinna for jamstalldhet:
Clara Berglund, generalsekreterare Sveri-
ges Kvinnoorganisationer

Man for jamstalldhet:
Marcus Antonsson, polisen

Person for mangfald:
Yashar Moradbahkti, CEO Team Lingio

Pa galan deltog stora delar av naringslivet,
som fick upp 6gonen for Unizons arbe-
te och forbundets viktiga frdgor att mans
vald mot kvinnor och barn ska upphora,
att kvinnor och barn ska 6verleva och leva
i ett jamstallt samhalle fritt fran vald. 200
000 kronor samlades in till Unizons jourers
arbete. Unizon ar sa rorda, glada och tack-
samma! Alla som engagerar sig for kvinnors
och flickors rattigheter, mot mans vald mot
kvinnor och for ett jamstallt samhalle fritt
fran vald ar viktiga.
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och paverkan

Unizons alla medlemmar har avgoérande
erfarenheter for riksforbundets politiska
paverkansarbete. Att gd samman, att syn-
liggdra vem som ar ansvarig for valdet och
avlasta skuld och skam hos utsatta kvinnor
ar basen och grunden i allt féorbundet gor,
sarskilt i paverkansarbetet.

De stora nationella medierna gjorde under
aret flera intervjuer och inslag med bade
riksforbundet och medlemmarna lokalt.
Unizon 6kade sin medienarvaro med 20 %
jamfort med 2022 och omnamnanden av
ordférande Olga Persson och Rebecka An-
dersson dkade med 16 % jamfort med 2022.

Unizon namndes i snitt 6,8 gadnger i veckan
och Olga Persson och Rebecka Andersson i
snitt 34 ganger i veckan - bada en 6kning
sedan 2022. Kvinnojourer, tjejjourer och
ungdomsjourer namndes nagot mindre i
media 2023 jamfort med 2022, i snitt 50,6
ganger i veckan att jamféra med 57 ganger
i veckan 2022.

Begreppet tvangsumgange namndes 86
ganger under 2023 — av Unizon och jourer-
na, journalister, politiker, advokater, kronikd-
rer med fler, att jamfoéra med 17 gadnger juni

till decemlber 2022.
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Podcasts

Olga Persson, ordférande Unizon, intervjua-
des under aret i foljande podcasts.

Hennes namn var — podd och gransk-
ning av Goéteborgs-Posten.

Alskade psykopat

Unizon omnamndes i flera poddar och un-
der julhelgerna dven som annons i Fredags-
podden med Hannah och Amanda.

TV/radio-inslag och nyhets-
artiklar

Under aret intervjuades Unizon i en mangd
tv- och radioinslag, nagra av dem var:

Det innebar ekonomiskt vald, SVT

Tintin, 8, hittades déd - anhdériga kraver
lagandring, Expressen

Nar barn tvingas till umgange, Tv4 Nyhets-
morgon

Jattestod efter pojkens dod "Inte ett barn
till", Expressen

Kritik mot hardare regler for skyddat boen-
de "Risk att kvinnor dér, Tv4 Nyheterna

Jeanettes dotter: "Vad sander det har for
signaler?” Aftonbladet

Efter Tintins dod "Barnets basta ska sattas
framst”, Aftonbladet

Riksaklagaren vill att Jeanettes sambo
déms for mord, Aftonbladet

Svaren finns sen tio ar: S& kan kvinnomor-
den stoppas, Goteborgs-Posten

Omfattande brister pa privata skyddade
boenden, Coteborgs-Posten

Kvinnoférbundet Unizon: "Sédertalje far
sta som varnande exempel”, SVT Nyheter

Stockholmspolisens hyllade projekt mot
kvinnovald laggs ned, SVT Nyheter

Debattartiklar

Expressen: Barn tvingas att umgas med
pappor mot sin vilja,

Socionomen: Stoppa barns tvangsum-

gange nu och radda liv

Expressen: Ordet strypsex borde inte ens
finnas i spraket

Goteborgs-Posten: Det stora problemet ar
inte vad fyra domare anser om ordet snippa

Dagens Arena: Behall malet att mans vald
mot kvinnor ska upphoéra

Altinget: Vill regeringen osynliggbra mans
vald mot kvinnor? - Altinget - Allt om politik:
altinget.se

Expressen: Det ar dags att stanga porrbio-
graferna for gott

Digitala medier

En stor del av Unizons kommunikation,
framforallt med externa malgrupper, sker
via sociala medier och samlingsplatsen
unizonjourer.se. Under 2023 6kade Unizon
och jourerna sin digitala narvaro an mer. De
sociala medierna som Unizon anvande var
Facebook, X, Instagram, LinkedIn, Snapchat
och TikTok. P& Facebook 6kade Unizon sin
rackvidd med 45 % jamfort med aret innan,
pa Instagram 6kade forbundet sin rackvidd
med 142 % jamfort med foregdende ar.

Antal foljare sociala medier

2022 2023
Instagram 20 447 23632
LinkedIn 4 004 5360
Facebook (foljer) 14149 14 916
Tiktok 176 100 165 800
X (Twitter) 4522 4 460
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Unizonjourer.se utveckling 2023

2023 firade vi tvd ar med unizonjourer.se.
Under aret tillkom flera nya funktioner och
uppdateringar som exempelvis forbattring-
ar pa kalendariet genom en filtrering utifran
artal pa events samt fortydligande av pas-
serade handelser. Under aret utvecklades
aven medlemshanteringen sa att jourre-
daktorer enklare kunde hantera och redige-
ra jourmedlemmar kopplade till intranatet
och chatten. Intranatet, som ar en samlings-
plats for Unizons medlemmar, med allt fran
kunskapsbank, metodbank och forum for
natverkande, hade éver 1 200 medlemmar
under aret.

Unizons hemsida hade 685,894 sidvisningar
ar 2023 att jamfora med 685,160 sidvisning-
ar ar 2022. De fem mest besbkta sidorna
var Startsidan, Hitta stéd, Kvinnojouren En-
koéping om porr, Logga in pa intranat och
Stoppa tvangsumgange.

Unizons medverkan i storre
externa arrangemang

Forum Jamstalldhet

Unizon deltog i Forum Jamstalldhet som
2023 anordnades i Malmé. Unizon var guld-
partner och arrangerade egna seminariet
Utforsaljning av valdsutsatta kvinnor — en
jamforelse av kvinnofridsarbetet i Norden,
samt forelaste for hela konferensen om Um-
gange —for barnets basta?

Barnkonventionsdagen, 7 februari

Unizon hall i forelasningen “Umgange — for
barnets basta” Arrangor: JP Infonet

Riksdagsseminarium Stoppa Tvangsum-
giange nu, 9 februari

Arrangor: Unizon, Juno Blom, riksdagsle-
damot Liberalerna, och Annika Strandhall,
riksdagsledamot Socialdemokraterna och
ordférande S-kvinnor.

Medverkande: Olga Persson, forbundsord-
forande Unizon, Elisabeth Dahlin, Barnom-
budsman, Rebecca Lagh, advokat, Forald-
er som kampat for sitt barns ratt att slippa

tvangsumgange.

Manifestation for Tintin, 9 februari
Arrangor: @lex.tintin

Olga Persson talade pd stor manifestation
for Tintin som skulle fyllt 9 &r den 9:e febru-
ari.

Internationella Brottsofferdagen

Unizon var medarrangor och arrangerade
seminariet: Att kalla en spade fér en spade
—mans vald mot kvinnor och sprakets makt.

Stoppaincestdagen, 16 mars
Arrangor: NxtME

Unizon deltog i panelsamtalet “Umgange —
for barnets basta”

Barnrittsdagarna 18-19 april
Arrangodr: Stiftelsen Allmanna Barnhuset

Unizon och Unizons barnnatverk deltog pa
Barnrattsdagarna i Karlstad dar temat for
2023 var "Uppvaxt fri fran vald". Intresset
var stort i Unizons monter och materialet,
sarskilt Unizons rapport Umgange — for bar-
nets basta? hade en strykande atgang. Uni-
zons barnnatverk och samordnare deltog i
Jamstalldhetsmyndighetens  panelsamtal
Skyddade personuppgifter - oskyddade
personer. Unizon holl ocksa i forelasningen
“Umgange — for barnets basta”

12th Nordic Conference on Child Abuse
and Neglect, 21-24 maj (Island)

Arrangoér: Nordiska féreningen mot vald
och omsorgssvikt

Unizon holl i forelasningen "Child-Parent
Contact Postseparation in Situations of Fa-
mily Violence — Keeping the best interest of
the child in focus”

ISPCAN Congress, 24-27 september
(Skottland)

Arrangdr: International Society for the Pre-
vention of Child Abuse and Neglect (ISP-
CAN)
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Unizon holl i férelasningen "Child-Parent e

Contact Postseparation in Situations of EllEEHﬁ

Family Violence — the best interest of the
child?”

Finlandssvenska Barnrattsdagarna, 21-
22 november, Finland

Arrangor: Stiftelsen Bensow

Unizon hall i forelasningen “Umgange — for
barnets basta”

Socialchefsdagarna 27-29 september

Unizon deltog med monter.

Socionomdagarna 8-9 november:

Unizon deltog med en monter for férbun-
det och en for medlemmarna, bada mon-
trar var valbesokta under hela massan. 15
av vara medlemsjourer bemannade jour-
ernas monter. Unizon holl forelasningarna
Umgange - for barnets basta? och Vart tar
kvinnorna vagen - tak over huvudet eller
permanent bostad?
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Unizon arrangerade och
medarrangerade foljande event
och digitala sandningar

Strypning Nar dodliga valdshandlingar
normaliseras — en livsviktig konferens

Unizon bjoéd in till annu en konferens for att
vacka frdgan om normaliseringen av stryp-
ningar i samband med sex, bade i tillfalliga
och etablerade nara relationer. Konferen-
sens huvudtalare var Dr Cathrine White fran
Storbritannien, som ar klinisk chef for sexu-
albrott pa avdelningen pa Faculty of Foren-
g‘édéeftegal Medicineg, (Storbritanniens mot-
svarighet till Rattsmedicinverket). Dr White
har aven varit FN:s internationella konsult-

expert for sexuellt vald.

- Det finns inget 'sdkert’ sdtt att strypa na-
gon. Vi mdaste behandla strypningar som
de dédliga vdldshandlingar det ér, sade Dr
Catherine White, klinisk chef for sexualbrott
pad avdelningen pa Faculty of Forensic & Le-
gal Medicine, Storbritanniens motsvarighet
till Rattsmedicinalverket.

Dr Catherine White berattade att det inte
kravs lang strypning for att gora stor skada.
Efter 6,8 sekunder kan man forlora medve-
tandet, efter 15 sekunder inkontinens i form
av Kiss, efter 30 sekunder avforing och efter
4-5 minuter hjarndaéd.

- Jag kdnner nog ingen som inte haft en
kille som velat testa strypsex. Det dr sorg-
ligt att bade tjejer och killar véxt upp med
vdldsporr och ddlig sexualundervisning
utan vuxna att prata med. Det dr skont
att héra hdr idag att vuxna utbildar sig
om vad som pdgdr i ungdomars liv, sade
Yasmine Brunstorp, juridikstuderande i ett
samtal om ungas perspektiv.

En polispanel med Patrick Ungsater, regi-
onpolischef Bergslagen, Erika Gyllensward,
verksamhetsutvecklare brott i nara relation
och polisinspektdr, och Anna Jinghede, Kri-

minaltekniker och doktorand i valdsforsk-
ning berattade om polisens arbete. Slutsat-
ser: Uppfoljning, kunskap och prioritering
kravs.

- Det handlar om struktur, kultur och hur vi
prioriterar inom polisen. Ar 2023 kommer
mdns vald mot kvinnor vara ett av vdra
fem allra mest prioriterade operativa mdl.
De operativa malen madste vi se pd ldng-
re sikt och vdga hdlla i, férédndring i en hel
organisation tar tid, sade Patrick Ungsater,
regionpolischef Bergslagen.

- Vi pratar inte tillradckligt om strypning i
Sverige annu. Strypning ar rod flagga for
dédligt vald och en vdldshandling de allra
flesta tycker dr vdldigt allvarlig. Andd har
vi begrepp som ’strypsex’. Det dr ett stort
misslyckande, sade Olga Persson, ordféran-
de Unizon.
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En vecka fri fran vald 2023

For attonde &ret i rad arrangerades "En
vecka fri fran vald” tillsammmans med orga-
nisationen MAN och med stod av Jdmstalld-
hetsmyndigheten, SKR och Lansstyrelserna.
Under hela veckan bubblade det runt om i
landet av samverkan och olika aktiviteter re-
laterade till valdsprevention och mans vald
mot kvinnor. Unizon arrangerade bland an-
nat seminariet Valdsvagen: vad kan vi vuxna
gora? och ett méte mellan Unizons jourer
och Alexander Ojanne, social och trygghets-
borgarrad, Stockholms stad.

Unizon och MAN arrangerade tillsammans
med Jamstalldhetsmyndigheten och SKR
den arliga konferensen under En vecka
fri fran vald om valdsprevention. Tema for
konferensen var valdsforebyggande och
brottsférebyggande arbete med fokus pd
kommunernas nya ansvar i och med forny-
ad lagstiftning. Kan vi hitta synergier, sam-
arbete och effektiv prevention genom att
féra samman falten brottsprevention och
valdsprevention? Konferensen behandlade
aven amnena kring gangkriminalitet och

mans vald mot kvinnor, hur dessa beror
varandra och hur centralt maskulinitet ar
i arbetet. Konferensen hade deltagare pa
plats och digitalt. Konferencier var Mantha
Kasagianni. Sakkunnig inom valdspreven-
tion och féraldraskapsstdd, och bland talar-
na fanns Olga Persson, ordférande Unizon,
Shahab Ahmadian, ordférande MAN, Vesna
Prekopic, journalist och forfattare, Nadim
Ghazale, forfattare och polis, Monica Son-
de, avdelningschef pa SKR, Katarina Eman
Risberg och Peter Soderstrom, utredare
pa jamstalldhetsmyndigheten, Carl Gyn-
ne, tredare pa BRA, Daniel Alsarve, docent
Idrottsvetenskap vid Orebro universitet och
Sari Rompdtti, senior radgivare pa Center
mot valdsbejakande extremism. | de valba-
ra passen holls foredrag med olika teman
av Karen Austin, verksamhetsstrateg pa
Valdspreventiva centret i Botkyrka, Kajsa
Rietz och Erika Jagerbrink Generalsekrete-
rare och Operativ chef pa Novahuset, Ulrika
Lindh, projektledare for Trygg relation- fri
frdn vald i Malmo stad, Jonas Lander, brott
i nara relation, Polisen i Malmoé.
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Konferensen Umgange — for barnets basta?

| Sverige och runt om i varlden pagar flera
initiativ for att skydda barn. Den 19:e okto-
ber gick Unizon vidare med en internatio-
nell utblick pd lagstiftning gallande vard-
nad, boende och umgange och ser vad kan
vi lara oss av varandra - for alla barns ratt att
leva trygga och fria fran vald. En heldags-
konferens med fokus pa vagen framat for
att skydda barn fran tvangsumgange. Med-
verkande var bland andra: Sanam Ghara-
ee, mamma till Tintin och ordférande i Lex
Tintin-féreningen, Elisabeth Dahlin, Barn-
ombudsman, Professor Emeritus Marianne

Hester, OBE FACSS, University of Bristol, Mi-
kael Thorn, enhetschef Jamstalldhetsmyn-
digheten, Ole Hultmann, fil. dr, leg. psykolog
och psykoterapeut, Géteborgs Universitet,
Asa Landberg, leg. psykolog och psykote-
rapeut samt sakkunnig i fragor om vald
mot barn pad Stiftelsen Allmanna Barnhu-
set, Olga Persson, ordférande Unizon, Tanja
Hillberg, fil. dr i psykologi, sakkunnig barn-
frid Unizon.
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Unizon deltog dven pa

22 mars Basutbildning riskbruk, miss-
bruk och beroende, valdsutsatta kvin-
nors sirskilda sarbarhet.

Basutbildning som arrangerades av FOU-s,
Uppsala kommun Lansstyrelsen Uppsala,
U-FOLD och ISA och vander sig till med-
arbetare som i sitt arbete moter personer
med riskbruk eller missbruk.

30 mars Valdsutsatta kvinnor, hur kan
varden bli bittre?

Forelasning for AT-lakare pa St Gorans sjuk-
hus. Introduktionsprogram fér AT-lakarna
pa St Gorans sjukhus.

30 mars Konkret stod till valdsutsatta
kvinnor. KSAN

Forelasning vid KSAN:s arsmote.

12 maj Méns vald mot kvinnor. Barnmor-
skeprogrammet, Uppsala universitet

Forelasning i kurs om Kvinnors reprodukti-
va halsa och ohalsa samt antikonception.

12 maj Ett liv fritt fran vald. Semina-
rie-serie for Molndals kommun

Under varterminen arrangerade Molndals
kommun en serie seminarium varav en fo-
relasning var inriktad pa vald.

Jarvaveckan - 31 maj - 3 juni

Genomfoérdes 31 maj till 3 juni dar Unizon
likt tidigare ar erbjod taltplats till medlem-
marna. Tensta Kvinnojour, Fempowerment,
Kvinnors Ratt, Jarfalla Kvinnojour, Somaya,
Kvinnojouren Anna och Anna och Abbes
Ungdomsjour, nxtME, Existera, Kvinnocen-
ter Tensta-Hjulsta tog mojligheten och stod
i taltet 2-3 juni.

4 september Sveriges jimstilldhetsmal
ir att méns vald ska upphora.

Uppsala kommuns jamstalldhetsrad. Jam-
stalldhetsraddet bestar dels av fortroende-
valda dels av externa representanter och ar-
betar for att 6ka medvetenheten om vikten
av jamstalldhet. Varje host inleds arbetet
med ett par prioriterade omraden och den-
na host var mans vald mot kvinnor utvalt
och arbetet utvarderas och foljs upp ett ar
senare.

13 september Vald mot dldre kvinnor
och sirskild sarbarhet. Tierps kommun
Socialtjansten i samverkan med kvinno-
jouren arrangerade en utbildningsdag for
aktérer och medarbetare i kommunen som
moter valdsutsatta kvinnor.

16 november Vald mot éldre kvinnor.
PRO:s kvinnliga ledarskapsnatverk

Digital forelasning for PRO:s kvinnliga nat-
verk.

23 november Zonta Uppsala I

INnfér den 25:e november genomférde Zon-
ta Uppsala | ett arrangemang som streama-
des nationellt. Unizon férelaste om forbun-
dets verksamhet och arbete.

8 december Strypvald. Lakarnatverket
sexuella overgrepp, VGR

Lakarnatverket i VGR hade vid detta tillfalle
fokus pa strypvald och forutom forelasning
visades ocksa film om strypvald med Dr Ca-
thrine White.
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Utbildningar

En skola fri fran vald - sa kan Elevhalsan
forebygga vald

Mans och killars vald mot kvinnor och flick-
or paverkar barn i alla dldrar. For manga ar
skolan den trygga platsen nar pappa ut-
satter mamma for vald hemma, for andra
ar skolan platsen dar de utsatts for ofre-
danden, krankningar och andra former av
vald. Elevhalsan har en stor mdjlighet att
gora livsviktig skillnad - for allas ratt att leva
i trygghet och fria fran vald.

Elevhalsans halsoframjande arbete bidrar
till en god halsa for eleverna och deras ar-
bete blir ett komplement till lararnas an-
svar. For barn som far illa kan skolan goéra
stor skillnad och uppmarksamma tecken.
Skolan har en viktig roll nar kunskapsom-
radet om sex, samtycke och relationer finns
i laroplanen. Okad kunskap kan bidra till
att skapa en samtyckeskultur, dar sex byg-
ger pa Omsesidig frivillighet och sexuella
trakasserier inte normaliseras. Elevhalsan
ar viktiga i det férebyggande halsoarbe-
tet. Unizon kontaktade Riksféreningen for
skolskdterskor och genomforde tre webbi-
narium under hosten som tog upp amnet.
Aven Svenska skolldkarféreningen, Sveriges
Skolkuratorers Forening och Psykologer i
forskola och skola inbjodds att delta.

7 september Mans vald mot kvinnor — hur
paverkas barnen?

5 oktober Ungas valdsutsatthet — s§ stottar
viunga tjejer

9 november Sexualitet, samtycke och rela-
tioner - hur paverkar pornografin samtyck-
eskulturen?

Véldsutsatta medarbetare och Unizons
samarbete med en foretagshilsovard

For en kvinna som ar valdsutsatt kan valdet
fa stora konsekvenser for den fysiska och
psykiska halsan. Valdet kan ocksa fa bety-
dande foljder for arbetsformagan vilket idag
uppmarksammas av alltfler arbetsgivare.
Fragor om valdsutsatthet maste stallas pa
rutin och inkluderas i medarbetarsamtalen
pa samma satt som frdgor om alkohol och
droger. Under hosten 2023 inleddes ett pi-
lotprojekt pa foretagshalsovarden Qurant
med Unizon. Halsoteamet i telefonradgiv-
ningen staller frdgan om valdsutsatthet
vid vissa samtal till medarbetare fran en
rad skilda verksamheter. Under hosten ut-
arbetades material och rutiner som en del i
projektet och Unizon erbjod stod och upp-
foljining.

Under senare delen av hosten deltog Uni-
zon i Sveriges Kvinnoorganisationers pro-
jekt "Foretag fritt fran vald” som tog fram
material som ska anvandas vid utbildningar
som planeras att genomfdras under 2024.
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Nagra av Unizons samarbeten

Lindex

Sen 2021 samarbetar Lindex och Unizon,
Unizons jourer har kunnat hamta support-
kitiLindex butiker runtomilandet och Olga
Persson har forelast for Lindex butikschefer
om mans vald mot kvinnor. Under 8:e mars
arrangerade flera Lindex-butiker eventet
Starka kvinnor, dar lokala kvinnojourer var
med och berattade om sitt arbete. Under
aret har skyltar om att stod finns att fa suttit
uppe i Lindex provrum och i butikerna. Lin-
dex ser samarbetet som en viktig del i sitt
hallbarhetsarbete. Unizon ar valdigt glada
over det fina och viktiga samarbetet.

"Att stora féretag och arbetsgivare tar an-
svar och pd olika sdtt bidrar till att kvin-
nor och barn fdr leva fria fran mdns vald
dr viktigt. Fler och fler féretag ser det som
en sjdlvkiar del i sitt hdllbarhetsarbete.
Unizon dr sd stolta éver det fina samarbe-
tet med Lindex. Vi hoppas att fler foretag
hdnger pd - for ett jamstdllt samhdlle fritt
fran vald.” - Olga Persson, ordférande Uni-
zon

Folksam

Under aret fortsatte Unizon samarbetet
med Folksam, och den 25:e november tan-
de Olga Persson, ordférande Unizon och
Jens Wikstrom, chef Affarsomrade Sak pa
Folksam tillsammans det stora hjartat pa
Folksam-skrapan i Stockholm i orange, for
att hedra valdsutsatta kvinnor. Karin Stemar,
hallbarhetsansvarig Folksam deltog pé Uni-
zons seminarium Samhallsnytta — vad far
jag for pengarna? och Unizon holl tillsam-
mans med Her House Foundation det lyck-
ade minglet Vem har nyckeln till framtidens
bostader i Folksams tradgard i Almedalen.
Folksam har ocksa satt upp dekaler med att
stod finns att fa i sina lokaler och i december
lanserades Den farligaste platsen for kvin-
nor i Sverige - en gemensam kampanj om
att stoéd finns att 4, hos Folksam och Uni-
zon. Unizon ar mycket tacksamma for det
fina och viktiga samarbetet.
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Unizons
remissvar

Under aret limnade Unizon svar
pa remisser avseende:

Battre mojligheter att verkstalla i :
. . ) Dagens utredning ar on total besvikelse.
frinetsberévanden (SOU 2022:50) Ingen frslder som ir démd for vild

Motion om lamna-program for e 'I'l_i sl I S,
individer i valdsamma relationer PLE. LR SRR

(KS 2023:553)

Motion om kommunoéverskridan-
de samarbete for skyddade boenden (KS 2023:769)

Skarpta straff for flerfaldig brottslighet SOU 202311, (Ju2023/00373)
Tandvardens stod till valdsutsatta patienter, utredningen om

starkt stod till tandvard for valdsutsatta och 6kad kontroll dver
tandvardssektorn, (SOU 2023:10)

Starkt hyresrattsligt skydd for valdsutsatta kvinnor (Ds 2023:18)
och betankandet atgarder for tryggare bostadsomraden (SOU
2023:57)

Atgérder for tryggare bostadsomraden (SOU 2023:57)

Alla tiders foraldraskap — ett starkt skydd for barns familjeliv (SOU
2022:38)

En uppvaxt fri fran vald — en nationell strategi for att forebygga
och bekdampa vald mot barn (SOU 2022:70)

Forstarkt skydd for den personliga integriteten — Behovet av at-
garder mot oskuldskontroller, oskuldsintyg och oskuldsingrepp
samt omvandelseforsok (SOU 2023:37)

Tryggare hem for barn (SOU 2022:71)

Vagar till ett tryggare samhalle, kraftsamling fér barn och unga
(SOU 2022:67)

Remissvar infor Myndigheten for Familjeratt och Foraldraskaps-
stods (MFoF) arbete med att revidera Allméanna raden (HSLF-FS
2017:51) och tillhérande handbok om vardnad, boende och um-
gange
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FOKUS:
Jamstallda kommuner
fria fran vald

Man och killar utévar vald mot kvinnor och flickor i alla landets
kommuner och kommunerna har ett stort ansvar fér kvinnors
trygghet. Under aret bjoéds Olga Persson, ordférande Unizon, in
att forelasa pa en mangd konferenser runt om i landet och foér
flera kommunfullmaktigesammantraden.

Lidkoping
| maj besdkte Unizons ordférande Olga Persson Lidkdping och traffade fantas-
tiska faltare, fritidsledare, kormmunens dialoggrupp for féorebyggande arbete,
gjorde studiebesok pa Kvinnojouren Linnéan och forelaste for fullsatt kommun-
fullmaktige.

Fran den 1juli 2023 skarptes kommmunernas brottsforebyggande ansvar. | det in-
gar sjalvklart att arbeta forebyggande mot mans brottslighet mot kvinnor. Kom-
munerna ska kartlagga brottsligheten, ta fram atgardsplan och samordna och
samverka. Till det vill vi tillagga: satt tydliga mal, folj upp och krav pé resultat!
Samt som alltid - samverka med civilsamhallet, Unizons jourer finns &ver hela
landet.

Skovde

Laget ar tufft i landets kommmuner, men det gor inte att mans vald mot kvin-
nor forsvinner. Snarare tvartom. Det staller stora krav pd att arbetet mot mans
vald mot kvinnor och barn fortgar, resurssatts och uppmarksammas. | slutandan
ar det en fraga om liv och dod. | september besokte Olga Persson Skdvde och
tryckte pa att arbetet mot mans vald maste fortsatta med full kraft — ihop med
experter pa idéburna och icke-vinstdrivna jourer.

Skévde kommun antog under aret en nollvision mot mans vald mot kvinnor. En
nollvision som genomsyrar hela kommunens arbete ar ett viktigt steg och en
viktig signal att man tar fragan pa allvar. Unizon lyfte att experterna = kvinno-
och tjejjourerna, maste vara med och utforma handlingsplanen.

"Vi har sett en 6kning av vald mot kvinnor under pandemin, sen kom lagkon-
junktur och inflation och det kommer ocksa att paverka. Har har kommunerna
ett stort ansvar for kvinnors och barns trygghet. Vi uppmanar: Anvand och re-
surssatt de lokala kvinnojourerna och tjejjourerna, verksamheter som gjort arbe-
tet i decennier.” sager Olga Persson, ordférande Unizon.
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Tack Kvinnohuset Tranan, Tjejjouren Elina, Skovde kommmun, Monica Green, Un
Women Skaraborg, Falképing kommmun och Utvag Skaraborg for givande dagar.

Helsingborg

| oktober forelaste Unizons ordférande Olga Persson om varfor unga tjejer sa ofta
faller mellan stolarna nar de utsatts for vald pa Helsingborgs kvinnojours konfe-
rens om vald i ungas parrelationer. | publiken pa den fullsatta konferensen fanns
bland andra Fryshuset, elevhalsan och kormmunmammor som alla arbetar for
ett samhalle dar kvinnor och flickor far leva fria fran vald. | Helsingborg traffade
Olga Persson aven foretradare for den politiska oppositionen i Socialdemokra-
terna och Centerpartiet och diskuterade fragan om ratten till bostad for valdsut-
satta kvinnor. Intresset var hogt for att driva en politik som ger kvinnor ratt till en
permanent bostad. Unizon traffade aven poliserna som utreder brotten och de
onskade en omfattande kunskapshdjning inom hela polismyndigheten for att
alla, fran utryckningspersonal till hogsta chefer, ska prioritera frdgan om mans
vald mot kvinnor. Nagot som Unizon driver nar vi traffar polisledningen. Allman-
heten gor inte skillnad pa polis och polis, alla maste ha samma grundkunskap for
att kunna ge ett professionellt och bra bemd&tande nar kvinnor vill anmala brott.
Stort tack Helsingborgs kvinnojour fér en fantastisk konferens och uppskattade
besok.

Karlskrona

Den 26:e oktober firade Karlskrona kvinnojour 40 ars hart livsviktigt arbete med
att bjuda in politiker, allmanhet, skolpersonal och anstallda inom kommunen till
tva livsviktiga forelasningar pd Af Chapmans gymnasium. Jouren i Karlskrona har
precis som manga andra jourer ett stort tryck i samtalsmottagningen och har
aven en ungdomsjour sa att de kan arbeta annu mer férebyggande.

"Det ar fantastiskt att se den professionalismn och det engagemang som finns
ute i landet hos vara medlemsorganisationer. Och sarskilt nu nar den nationel-
la politiken fokuserar pa sprangningar och skjutningar sa ar det extra viktig att
fokusera pa lokalpolitiken dar manga viktiga beslut fattas bade for kvinnor och
barn vi méter men och ocksa for vara livsviktiga verksamheter. Stort tack Karls-
krona for ett livsviktigt och vardigt firande av den kvinnokraft som finns i jourro-
relsen!” - Olga Persson, ordférande Unizon.
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FOKUS:
Stoppa tvangsumgiange
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En av Unizons fokusfragor ar att stoppa barns tvangsumgéange
med férdévare och starka barns méjlighet till stéd och skydd.
Unizons arbete fortsatte under 2023, bland annat genom dialog
med beslutsfattare och regeringen, debatter och seminarieserie
om konsekvenserna av att som barn tvingas tillumgange med en
foralder. Fragan om barns tvangsumgange vacker stort engage-
mang och manga kravde férandring efter 8-ariga Tintin mérdats
av sin pappa under ett umgange. Samhallets viktigaste uppgift
maste vara att skydda barnen.

Var tids viktigaste barnrittsfraga

Det finns inga andra brottsoffer an barn som samhallet tvingar traffa sina foréva-
re, an mindre leva tillsammans med dem. Tintins dod ar grymt, ofattbart tragisk
och den yttersta toppen av ett isberg av alla barn i Sverige som varje dag tvingas
till umgange med nagon som de ar radd for. Trots att de har berattat om valdet.
Trots de ar radda och sagt att de inte vill eller vagar traffa pappa. Frdgan om
barns tvangsumgange vacker stort engagemang och manga kraver nu férand-
ring. Flera manifestationer for barns ratt att leva fria fran vald och med en Lex
Tintin holls under aret. Att stoppa tvangsumgange uppmarksammades ocksa i
riksdagens partiledardebatt.

- Trots pojkens rddsla och trots mammans varningar sG démdes barnet till
umgdnge med pappan, och nu dr han borta, sade Marta Stenevi, sprakror Mil-
jOpartiet.
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Det finns ocksa en bred politisk samstammighet om att barnratten i svensk lag-
stiftning maste starkas. Vi ar manga som satter stort hopp till att politikerna nu
satter allvar bakom orden om "barnets basta”.

— Nu har det allra vérsta hdnt, om inte det hdr kan leda till en férdndring sd
undrar vi, vad dr det som krdvs fér att vi ska skydda barn i Sverige frdn doku-
menterat valdsamma férdldrar? sager Olga Persson till Expressen.

Till och med barn som bor med sin mamma pa kvinnojourernas skyddade boen-
den tvingas till umgange. Samhallet har bedémt att pappa ar sa farlig att mam-
ma och barn inte kan bo hemma, anda tvingas barnen traffa pappa.

- Det Gr obegripligt, det &r ndstan sa att man tror att det inte kan forekomma
i Sverige ar 2023. Nu krdvs inte bara lagdndringar utan ocksd@ mod och sunt
férnuft. Det har uppstdtt en praxis i domstolarna ddr man inte klarar att se
ndr en fordlder dr oldmplig, sager Olga Persson.

Unizon hade i bérjan av aret stora forhoppningar att utredningen Tryggare hem
for barn som presenterades i slutet av januari skulle satta stopp for barns tvang-
sumgange med fordvare.

— Dagens utredning dr en total besvikelse. Ingen férdlder som dar démd fér
vdld ska ha umgdnge med barn. Utredningen féresldr en helhetsbedémning
istdllet for att tydligt definiera situationer dG umgdnge inte ska férekomma.
Vi mdste sjdlvklart ha utgdngpunkten att ingen pappa som dr démd fér vald
ska ha umgdnge med barnet férrdn han tagit sitt straff och tagit ansvar fér
sina handlingar, sadger Olga Persson i intervju i Studio Ett.

“Domstolar maste sluta doma barn till tvangsumginge”
En ung vuxen som blivit utsatt for tvdngsumgange under barndomen berattar:

"Det var som att vuxenvdrlden signalerade att det han gjort innan inte var
sd farligt. Jag bérjade tvivia pd mina minnen, kédnslor och vuxna. Stdngde av
kdnslorna och fick berém fér hur lugn jag var, bade i skolan och i hemmen.
Inom mig rasade stressen och angesten.” Citat ur rapporten Umgange — for
barnets basta?
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Det gér att skydda barn med befintligt regelverk. Vi ska se till barnets basta. Um-
ganget ska ske pa barnets villkor och férst nar det har blivit bedémt att det ar
tryggt och sakert. En riskbeddémning maste alltid goéras och dokumenteras. Att
tvingas till umgange med en foralder som barnet uttryckligen inte vill traffa och
ar radd for ar inte att se till barnets basta. Det handlar om barnskyddsarenden.
For det ar viktigt att skilja mellan barn i allmanhet och barn i synnerhet, alltsa
barn som utsatts for olika former av vald, nar vi pratar om umgange och vad som
ar barnets basta. Forskning visar att barn i allmanhet mar bra aven nara och god
relation till sina foraldrar, men det galler inte for barn som utsatts for vald.

Over 77 000 underskrifter for att stoppa tvingsumginge

Unizons arbete och kampanj fortsatte under 2023, bland annat genom dialog
med beslutsfattare och regeringen, debatter och seminarieserie om konsekven-
serna av att som barn tvingas till umgange med en foralder.

| februari lamnade Unizon over 72 000 namnunderskrifter tillsammans med en
rad konkreta politiska forslag till justitieministern om att stoppa tvangsumgange
med barn. Férandringar maste ske och det kan inte vanta langre.

Som en annan en ung vuxen uttrycker

"Om inte vdr relation brutits HELT sG hade jag inte levt idag, jag orkade inte
mer. Men det var ingen vuxen person i min ndrhet som tog ansvar for det,
varken myndigheter eller min mamma. Jag rdddades tillslut av att HAN inte
Idngre sdg ndgon vinning i relationen med mig och dd tog den slut. SG far
det inte vara fér ndgot annat barn.” Citat ur rapporten Umgange — for barnets
basta?
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FOKUS:
Kvinnor maste overleva

Var tredje vecka ddédas en
kvinna av en man. 2023
anmaldes éver 30 000 fall
av misshandelsbrott mot
kvinnor, en &kning med
5% jamfért med 2022.
Morkertalet nar det galler
anmalningar ar  stort.
Brottsforebyggande radet,
Bra, uppskattar att omkring
80 procent av valdet mot
kvinnor aldrig polisanmals.

Mans vald mot kvinnor ar ingen
privat angelagenhet utan handlar
om grova brott; valdtakter, grov
misshandel, forsok till mord, mord
och forféljelse. En kriminalitet som pagar dygnet runt om, aret om. Begrepp som
"brott och vald i nara relation” signalerar att dessa brott ar nagot annat an grova
brott som faller under allmant atal. Men brottet blir inte mindre grovt for att det
sker hemma och inte ute pa gatan.

2023 dodades 33 kvinnor och flickor, 10 av dem dddades av en man de hade
eller hade haft en relation med. Varje kvinna ar ndgons mammea, dotter, syster,
kollega och van men framforallt ar hon en manniska med egna rattigheter och
egen identitet. Varje mordad kvinna ar ett gigantiskt misslyckande for ett land
med uttalade mal och strategier for att minska mans vald mot kvinnor, ett stort
bakslag i kampen for ett jamstallt samhalle fritt fran vald.

Unizon fortsatte kdmpa for att kvinnor och flickor ska &verleva, for att politiken
och hela samhallet ska ha samma fokus pa mans grova brott mot kvinnor som
pa mans grova brott mot man.

Rattvisa for Jeanette och for alla kvinnor

Jeanette Bergstrom hittades med brutna revben, svara skallskador och kroppen
full av bldmarken. Sambon démdes i tingsratten till livstids fangelse for mord. Ett
straff hovratten sankte till sju ars fangelse eftersom de inte ansag att det var stallt
utom allt rimligt tvivel att valdet han utdvade var orsaken till Jeanettes dod. Det
ledde till stora protester och Kvinnojouren Vandpunkten i Hudiksvall anordnade
en stor manifestation som samlade hela Hudiksvall. Kravet var rattstrygghet for
kvinnor och att domen ska tas upp i Hogsta domstolen.
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- Min vackra och levnadsglada mamma ligger nedgrdvd i jorden och han
dr ute om ndgra ar. Vad sdnder det foér signaler till Sveriges kvinnor? sade
Nathalie, dotter till Jeanette.

Manga engagerade sig digitalt och IRL och fortsatte att tillsamnmans med Unizon
driva frdgan.

- Mamma dr inte misshandlad, hon dr déd. Hade mamma levt idag utan
rimligt tvivel om det inte var fér hans vald? Ja, sade Nathalie, dotter till Jeanette
i Tv4 Nyhetsmorgon tillsammans med Olga Persson, ordférande Unizon.

Aklagare Birgitta Fernlund skickade vidare fallet till riksaklagare Petra Lundh, som
tog fallet vidare till Hogsta Domstolen. | januari 2024 kom Hédgsta domstolens
avgorande: sambon domdes till livstids fangelse.

- Jag bara grdter av ldttnad, det hdr kdnns sa otroligt viktigt. Jag tror att
mamma hade varit stolt 6ver att bli en symbol fér en sd viktig fraga. Att det
som hdande henne nu kanske kan leda till forandring for andra kvinnor skulle
betytt s mycket fér henne. Och jag hoppas att det ska leda till just det, att
mammas dod inte varit helt forgdves, sade Nathalie, dotter till Jeanette.

Unizons krav:

Lokala haveriutredningar av varje enskilt fall—var och en som har ansvar for liv
och dod i kvinnans och forévarens narmiljo maste nu goéra haveriutredningar
och se vad man kunnat gora for att radda kvinnors liv.

Offensiva atgarder mot fordvare. Arbeta systematiskt mot den har typen av
grovt kriminella, som man gér mot annan typ av grov brottslighet. Kvinnor
tvingas leva gomda for att samhallet inte formar halla forévare ansvariga for
sina brottsliga handlingar. Rattsvardande myndigheter maste anvanda alla
tillgangliga tvdangsmedel for att begransa forévarnas mojlighet att fortsatta
utova vald.

Samtliga atgarder i kommande atgardsprogram mot mans vald mot kvinnor
maste finansieras.

Folj upp — myndigheter maste gora systematisk uppfoljning i de forslag
som lagts fram. Myndigheter och chefer, anstallda i alla led maste visa en
uppstrackning och en beredskap. Man maste leverera resultat.

Regeringen maste ge polisen i uppdrag att [6pande sammanstalla data éver
mans vald mot kvinnor, och specifikt mérdade kvinnor. Sedan 2016 bistar
polisen pd uppdrag av regeringen statistik 6ver bekraftade skjutningar —
samma maste galla for vald mot kvinnor.

Skydda kvinnor till varje pris — kvinnofrid maste fa kosta. Kvinnor maste fa stod
och skyddat boende pa en saker plats med medmansklighet dar kunskap
och erfarenhet finns. Den platsen finns pa Unizons jourer.

Erkann 6 december som internationella dagen mot femicid.
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FOKUS:

Kvalitetsarbete och
jourernas avgorande

roll 1 valfarden

Unizon har enligt kongressens beslut de senaste aren arbetat
fokuserat med kvalitet, finansiering och vikten av att vdrna och
starka den icke vinstdrivna jourrérelsen i Sverige. Inom ramen foér
detta har férbundet under 2023 anordnat medlemsutbildningar
med fokus pa kvalitet i skyddat boende och fér 6ppet stdd, fort-
satt erbjuda Unizons jourer att ga Kvalitetsraketen, samt arbetat
aktivt tilsammans med Kvalitetsnatverket och tat kontakt med
Unizons medlemmar genom fragestunder, enkater och samtal
vid de traffar som anordnats under aret.

Unizon har ocksa en tat dialog med bidragsgivare sdsom Socialstyrelsen och
Jamstalldhetsmyndigheten for att aktivt folja arbetet med hur statsbidragen nar
ut till Unizons medlemmar. En trygg, stabil och langsiktig finansiering ar en oer-
hort viktig del for att en fristdende, idéburen jourrorelsen ska finnas i samhallet.
Under aret genomfoérdes utbildningar for Unizons medlemmar om olika finan-
sieringsformer av jourernas skyddade boenden. Utbildningen innehdll forelas-
ningar om de olika upphandlingsformerna LOU, LOV och reserverade kontrakt
och IOP (idéburet offentligt partnerskap) som ar tillampliga for jourerna. Med-
verkade gjorde dels experter inom omradet som advokat Amir Daneshpip och
Karin Liljeblad fran Fremia, dels ansvariga fran medlemsjourer med erfarenhet
av upphandling och IOP. Syftet med utbildningarna var att beskriva idéburna
aktorers arbete i valfarden och starka forutsattningarna och dka mojligheterna
att fortsatt driva vara verksamheter. Intresset for Kvalitetsraketen och utbildning-
en om olika upphandlingsformer var stort och betydelsefulla som forberedelser
infor regleringen av skyddat boende

Att varna de idéburna jourerna var mer avgdrande an nagonsin under 2023, For-
bundet har sett hur behovet av stéd och skydd hos Unizons jourer har 6kat, sam-
tidigt som socialtjanstens bendgenhet att bevilja valdsutsatta kvinnor insatsen
skyddat boende har minskat. Det, tillsammans med aviserad tillstandsplikt for
skyddat boende, har stallt stora krav pa att definiera for externa aktorer det som
vi internt vet: Unizons jourer arbetar med stdd, skydd, prevention och paverkan
med kvalitet, engagemang, och en helhetssyn pa kvinnorna och barnen som
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soker stdd. Unizon har fortsatt att ha tat kontakt med politiker och beslutsfattare
i fragan, och manga av Unizons medlemmar har ocksa gjort ett stort arbete pa
lokal niva gallande samverkan med kommuner och regioner.

Den enda vinst vi gor dr samhéllsvinst — paverkan och stillningstaganden

Unizon fortsatte att lyfta frdgan om jourernas forutsattningar och livsviktiga bi-
drag till valfarden i alla méten med politiker, pa lokal sadval som pa nationell niva.

Barn ar de enda brottsoffer som tvingas fortsatta traffa sin forévare. Barns
tvangsumgange med férévare maste upphora.

Sverige behoéver en bostadspolitik for valdsutsatta kvinnor och barn. Kvin-
nor ska inte tvingas valja mellan hemléshet och vald.

Kvinnors och barns liv ar ingen vara pa en marknad. De idéburna kvinno-
jourerna och tjejjourerna maste varnas.

Trenden med farre och kortare placeringar av kvinnor och barn pa jourernas
skyddade boenden ar djupt oroande och lyftes vid alla mdten och vid flertal kon-
ferenser. Lokalt togs initiativ som att Stockholm stad sag dver majligheten att i
storre utstrackning nyttja jourernas skyddade boenden och erbjuda stadigva-
rande lésningar, vilket innebar ett flertal moten och diskussioner.

Tillstandsplikt for skyddat boende

| oktober meddelade jamstalldhetsminister Paulina Brandberg och socialtjanst-
minister Camilla Waltersson Gronvall att regeringen lagger fram propositionen
"Starkta rattigheter for barn och vuxna i skyddat boende” med bland annat en
tillstandsplikt for skyddat boende. Samtidigt kom nyheten att Sédertalje kom-
mun valde att stanga kvinnojourens skyddade boende, med den kommande
lagstiftningen som argument.

- Det dr helt oacceptabelt och nu far Sédertdlje kommun tyvdrr std som var-
nande exempel fér landets 290 kommuner. Det far inte bli sG att man Idgger
ned vdl fungerande verksamheter som har funnits éver Idng tid och som er-
bjuder stéd och skydd till valdsutsatta kvinnor och barn, sade Olga Persson,
ordférande Unizon, till SVT Nyheter.

Unizon kommenterade:

"Foér att héja kvaliteten och f& bort oseriésa aktérer som saknar kunskap om
mdns vald mot kvinnor och barn tror vi att en tillstdndsplikt fér skyddat bo-
ende kan hjdlpa - om den utformas och féljs upp pad rdtt sdtt. Det dr oerhért
viktigt vilka krav som ska stdllas och att kraven utgdr frdn kvinnornas och
barnens behov.

Vi ser en stor risk for att de kostnadsokningar som detta innebdr for place-
rande kommuns socialtjdnst kommer innebdra att fdarre kvinnor far tillgang
till det stéd och skydd de har rdtt till. Regeringen mdste noga félja hur denna
féradndring paverkar kvinnors och barns mdéjlighet att fa komma till en trygg
plats ddr det finns kunskap, stod och skydd”, sdger Olga Persson, ordférande
for Unizon.

Verksamhetsberattelse 2023 Unizon @



“Ralirkr fRm ISF lwirs i
slvdian boende™

O e ca I Te = -
e A——

l B O L Iy
s = e . =k el
4 PR ————r.—,
B,

< i

Kvinnojourernas unika kompetens och livsviktiga arbete maste ges ldngsiktiga
avtal. | Sodertalje ser vi hur kommunen gor tvartom och anvander lagstiftningen
for att stanga ned Kvinnojouren Annfrids skyddade boende.

Fler kvinnor maste beviljas skyddat boende och barn till kvinnor som beviljas
skyddat boende maste alltid beviljas skyddat boende med mamma, barn far
inte riskera att lamnas kvar hos forévaren.

Barn maste fa leva fria fran vald. Att barn som bor pa skyddat boende med
sin mamma tvingas till umgange med en valdsam pappa, som ar sjalva an-
ledningen till att de behover leva skyddat, maste fa ett stopp. Darfor ar det
ett maste att regeringen tydliggoér i propositionen att umganget automa-
tiskt stoppas under tiden i skyddat boende.

Fyra viktiga punkter:

1.  Kvinnor och barn maste fa likvardigt skydd och stod éver hela landet — vi
ser idag hur kommunerna inte fullféljer gallande socialtjanstlag och att farre
kvinnor beviljas placering pa skyddat boende. Hur ska ytterligare byrakrati
och administration for en oerhért starkt belastad socialtjanst [dsa problemet
att kvinnor inte far stod och skydd varken i det akuta eller langsiktiga skedet?
Okade resurser kommer att kravas, fér kostnaderna fér landets redan hart
belastade kommuner kommer att oka.

2. Pa Unizons kvinnojourer, tjejjourer och ungdomsjourer har barn och unga
varit egna rattighetsbarare sedan 1996, det ar sjalva grunden i var verksam-
het. Kvinnojourerna har annu inte det juridiska ansvaret for barnen som fol-
jer med sin mamma till jouren. Trots det ar det i praktiken kvinnojourerna
som tar hela ansvaret for barnens stod, skydd, meningsfulla fritid, skolgang
och langsiktiga bostad. P4 jourerna finns anstallda barnansvariga och verk-
samhet for barnen.

3. Kvinnor och barn maste fa leva trygga och fria fran vald. For att kvinnor ska
kunna lamna valdsamma man maste fler kvinnor beviljas insatsen skyddat
boende, tillsammans med sina barn. Férévare maste hallas ansvariga for sina
brottsliga handlingar.

4. Unizon arbetar for att de medlemsjourer som vill soka tillstand for att bedriva
skyddat boende enligt en reglering i socialtjanstlagen ska kunna kvalifice-
ra for det. Forbundet arbetar samtidigt for att alla delar av vara verksamhe-
ter pa alla former av jourer ska resurssattas och halla hog kvalitet - skyddat
boende, dppet stdd och rddgivning, forebyggande arbete, paverkansarbete
och kunskapsspridning.
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FOKUS:
Bostad

Mans vald gér tusentals kvinnor
hemloésa varje ar. Kvinnor och barn
tvingas fly for att de utsatts for brott i
sitt eget hem. | arbetet mot mans vald
mot kvinnor ar bostadsfragan helt
avgorande och en viktig fokusfraga for
forbundet.

Unizon sdg under aret ett stort intresse

hos fastighetsbolag och flera ger idag

fortur till valdsutsatta for att de vill gora skillnad for kvinnor och barn. Unizon
utbildar ocksd bolagen och arbetar systematiskt for att vald mot kvinnor och
jamstalldhet ska vara prioriterade fragor i bolagens sociala hallbarhetsarbete.

Boverkets senaste enkat visar att 49 av landets 290 kommuner ger fortur till
valdsutsatta kvinnor och barn, sa det finns mycket kvar att gora nar det galler de
kommunala bostadsbolagen.

“Almedalens viktigaste event”

| Almedalen hoéll Unizon och Her House Foundation minglet Vem har nyckeln till
framtidens bostader? Olga Persson deltog aven i seminariet "Var finns nycklarna
till ett tryggare samhalle?” som arrangerades av Skanska och Boklok.

Unizon fortsatte att skapa nya kontakter inom bostadsbranschen med flertal
moten i Almedalen och under aret. | maj avslutningstalade Olga Persson pa
Bostadspolitik.se stora dag Bopol live under rubriken S kan branschen hjalpa
valdsutsatta kvinnor. Flera lyfte efterdt hur detta tal var det viktigaste pa dagen.
Som talargava skankte Bostadspolitik.se en gava till Unizon.

Oslagbart lage

Kampanjen "Oslagbart lage” inleddes under 2022 med syfte att lyfta fragan for
beslutsfattare och politikeristat och kommmun, fastighetsagare och bostadsbolag.

Under 2023 fortsatte Unizon anvanda kampanjen, som tog hem flera prestige-
fyllda priser.

Oslagbart lage tog hem silver i kategorin Arets non-profit vid hostens
Spinngala.

I Swedish Content Awards tog Oslagbart lage hem bade guld och silver.

"Varje férmedlad Idgenhet dr ett rdddat kvinnoliv” sade Olga Persson pa
prisutdelningen.

Under hdsten kom nyheten att Stockholms stad ser 6ver reglerna for fortur till
bostad for valdsutsatta och startar ett bryt upp-program for sammmanhallet stod.
Under aret foreslog utredningen Starkt hyresrattsligt skydd for valdsutsatta
kvinnor ocksa precis det som Unizon arbetat for —att kvinnor ska fa besittningsratt
och férévaren flytta.

Verksamhetsberattelse 2023 Unizon @



Unizons krav

1. Fortur till valdsutsatta kvinnor

Bade kommuner och privata bostadsaktorer behover ta ett storre samhallsansvar
och erbjuda sarskilda villkor, sdsom fortur, till valdsutsatta kvinnor som flytt sina
hem.

2. Undantag fran tva-arsregeln

For att fa fortur till kormmunens allmannytta kravs att kvinnan varit skriven i
kommunen i tva ar. Kvinnor som tvingas fly mans vald kan oftast inte bo kvar i
sin kommun, vilket gor att de inte kvalificerar sig for fortur. Valdsutsatta kvinnor
maste undantas tvaarsregeln.

3. Inritta en nationell bostadsformedling

Det finnsvaldsutsatta kvinnorivarje kommun. Kommunerna behover samarbeta
mer om bostadsutbyten dver kommungranserna och ta fram snabba, flexibla
l6sningar sa att barn kan behalla sina rutiner. Varje kommun bér bidra med fem
lagenheter per ar till en nationell bostadsformedling for valdsutsatta.

4. Skulder far inte vara en fotboja

Ekonomiskt vald ar ofta en del av mans vald mot kvinnor. Mannen kan ha tagit
lan och skuldsatt kvinnan som en del i att utdva makt och kontroll. Ta bort kravet
pa att vara skuldfri for den som varit utsatt for vald. Koommunerna behdver
samarbeta mer om bostadsutbyten éver kommmungranserna och ta fram snabba,
flexibla I6sningar sa att barn kan behalla sina rutiner.

5. Bade tillfilliga och fasta losningar

For att bedriva ett effektivt kvinnofridsarbete maste kommunerna erbjuda
skyddade boenden, utslussningsboenden, forsturslagenheter och hyresgarantier.

6. Fler lagenheter och sinkta inkomstkrav

Kommuner och privata bostadsaktorer maste bygga fler lagenheter som
valdsutsatta kvinnor har rdd att bo i, och sdnka inkomstkraven s§ att valdsutsatta
ensamstdende kvinnor har rad att bo i.

7. Besittningsritt for kvinnan

Utgangspunkt maste vara att valdsutsatta kvinnan far besittningsratt for
lagenheten och att forévaren far flytta.

EEEY
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Kommunikation och paverkan

Politikermoten

Unizon hade en rad samtal och moéten med
politiker |6pande under aret. Hosten 2023
var stort fokus pd gangkriminalitet efter
flera skjutningar och sprangningar. Unizon
fortsatte trycka pa for att mans vald mot
kvinnor inte skulle glommas bort i moten
med bland andra:

Statsminister UIf Kristersson (M)
Justitieminister Gunnar Strommer (M)

Jamstalldhetsminister Paulina
Brandberg (L)

Socialtjanstminister Camilla
Waltersson Gronvall (M)

Aldre- och socialférsakringsminister
Anna Tenje (M)

Skolminister Lotta Edholm (L)

Nooshi Dadgostar (V) partiledare
Vansterpartiet samt hela
Vansterpartiets riksdagsgrupp

Muharrem Demirok (C) partiledare
Centerpartiet och Cecilia von
Tiedemann, forbundssekreterare
Centerkvinnorna

Marta Stenevi, (MP) sprakror
Miljopartiet och Janine Alm Ericsson,
talesperson for ekonomi, bistand och
jamstaldhet

Alexander Ojanne, (S) social- och
trygghetsborgarrad Stockholms stad

Andrea Hedin, (M)
oppositionsborgarrad Stockholms stad
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Ordforanden blickar framat

Vi lagger 2023 till handlingarna, ett ar som praglats av fruktansvarda krig,
fortsatt fortryck i Iran, Sveriges intrade i Nato, sprangningar, skjutningar och
hela tiden man som hotar, forféljer och dédar kvinnor i Sverige och i varlden.
Det ar ocksa en mycket orolig tid ekonomiskt med hoéga levnadskostna-
der for manga, och det paverkar kvinnors och flickors livsvillkor. Precis som
manga ganger tidigare i historien beskriver manga en backlash for kvinnors
rattigheter i kristider och vi ser det aven i Sverige. Da behovs den stora de-
mokratiska kvinnororelsen som allra mest. Att vi fortsatter hoja vara roster
och fortsatter sta sida vid sida med varandra betyder allt, bade i var vardag
i Sverige och i varlden. Jag férutspar tyvarr svarare tider for civilsamhallet
framover och da ar det annu viktigare att vi star starka i vart uppdrag for
demokrati och for ett jamstallt samhalle fritt fran vald.

| Sverige har vi sett hur trycket pd Unizons medlemmars samtalsmottag-
ningar och stédchattar ar fortsatt hogt. Kvinnor och barn goér det som sam-
hallet uppmanar till: sdker stdéd och hjalp och vagrar att vara tysta. Samtidigt
ar det annu for svart for kvinnor och barn att fa kommma till ett skyddat boen-
de dar det finns kunskap och gemenskap. Vi har lange stallt fragan: Vart tar
kvinnorna vagen? Vi fortsatter stalla frdgan, samtidigt som vi fortsatter att
rusta oss med kunskap. Det ar orimligt att platser pa kvinnojourer med erfa-
renhet, kunskap, varme och gemenskap star tommma nar vi vet att behovet ar
stort. Har maste vi fortsatta ha tat kontakt med politiker och beslutsfattare,
speciellt nu nar tillstandsplikten ar ett faktum. Unizon kraver sarskilda re-
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surser i form av en placeringspeng for att sakra att kommunerna betalar den
kostnad som det faktiskt innebar att ge skydd och stéd. Kvinnofrid maste fa
kosta i form av resurser, inte bara med ord, konferenser och handbocker utan
med praktiska insatser och pengar! Vi maste sakra att aven mindre kommu-
ner har tillgangligt stéd och skydd och att de jourer som inte har mojlighet att
ha anstallda anda hittar samarbetsmojligheter med kommmuner. Har maste vi
alla hjalpas at att vara bade kreativa och kravande for att se till att fungerande
verksamheter inte tvingas stdnga pa grund av onodig byrakrati.

Var samlingsplats unizonjourer.se fortsatter utvecklas och aven Unizons egna
placeringsregister ar en succé. Socialtjansten ska inte kunna saga att de inte
hittar fram till ratt stéd och skydd och tjejjourernas och ungdomsjourernas
stodverksamheter ska fa annu storre draghjalp av var proffsiga gemensam-
ma plattform. Stddsamtal, férebyggande arbete och utbildningsinsatser ar en
grundlaggande del i jourernas verksamhet och maste synliggoras under 2024.

Tintins dod i Luled skakade om oss alla och vi ar manga som kraver att politi-
kerna och jurister nu satter allvar bakom orden om barns basta. Barns tvang-
sumgange med férévare maste stoppas och vi har inte tid att vanta. Hittills
har vi inte sett utlovade lagférslag for att skydda mammor och barn fran
tvangsumgange, men vi fortsatter arbetet med annu stérre beslutsamhet.

Under aret arbetade vi hart for att mans vald mot kvinnor skulle finnas pa
den politiska och massmediala dagordningen, men det var tufft att na fram
i en tid praglad av lidande och déd i krig och Nato-diskussioner. Men vi ger
0ss inte, och nu ar det ett nytt ar s ta chansen, fortsatt ldgga tid och enga-
gemang pa att bygga relationer med den lokala politiken, idrottsforening-
ar, fackforbund och inte minst naringslivet. Jag upprepar vad jag sd manga
ganger tidigare sagt: Alla som stéller sig pa kvinnors och flickors sida ar vik-
tiga och ibland finns vanner dar man minst anar det. Att bryta ny mark ger
dessutom energi till det vardagliga, pagaende arbetet.

Under aret som gatt har jag haft mojligheten att vara med pa firanden, stu-
diebesok, konferenser och debatter ute hos manga medlemmar och jag ser
fram emot fler under 2024. | ar ar dessutom supervalar ute i varlden, miljoner
och ater miljoner manniskor kommer att ga till valurnorna och bestamma
vilka som ska styra politiken i var gemensamma varld. Lat oss da hoppas att
vara gemensamma hundratals ar av arbete for kvinnofrid och barnfrid spelar
roll och att var erfarenhet och unika kompetens och kunskap om mans vald
mot kvinnor och barn finns med. Det &r nagot jag hoppas varenda en av er ar
stolt over, att fa tillndra Sveriges storsta folkrorelse for ett jamstallt samhalle
fritt fran vald! Den idéburna, demokratiska folkrérelsen som kvinno- och tjej-
joursrorelsen utgor ar en ovarderlig kraft i en orolig tid.

Tack for allt vi gor tillsammans for att ta tillvara pa den kraften och
tack for att jag har fortroendet att vara er ordforande.

Varma halsningar,
Olga Persson, ordférande Unizon, Stockholm 2024
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BILAGA I:
Verksamhetsplan 2023

Unizons vision ar ett jamstallt samhalle fritt fran vald.

Forbundets arbete ska utifran ett kvinnoperspektiv och ett barnperspektivoch genom de-
mokratiska arbetsformer praglas av respekt for alla manniskors lika varde, socialt ansvar,
hederlighet och 6ppenhet.

Med viljan att skapa forutsattningar for jamstalldhet pa livets alla omraden och med insikt
om att mans vald mot kvinnor, vald i nara relationer samt att vuxnas vald mot barn ar det
yttersta uttrycket for det ojamstallda samhalle vi lever i med sarskilt fokus pa fragor som
ror kvinnors, tjejers och barns ratt till frinet fran vald och fortryck.

Denna verksamhetsplan innehaller tre delar: Huvudmal 2023, Fokusomrade 2023 och
Ordinarie verksamhet.

Huvudmal 2023

Unizon arbetar under 2023 utifran tva huvudmal:
1. Vara medlemsféreningar erbjuder en verksamhet av jamn och hog kvalitet.

2. Kunskapsspridning och paverkansarbete om mans vald mot kvinnor, unga och
barn.

Under huvudmal 1 verkar forbundet genom att:

stodja utvecklingen av medlemmarnas verksamhet och organisationsstruktur, vara
ett serviceorgan och ta tillvara deras gemensamma intressen. Férbundet ska anordna
utbildningar for medlemmarna och halla dem informerade om aktuella fragor och
handelser inom forbundets intresseomraden

sprida information om medlemmarnas kunskaper, arbete och erfarenheter
delta i och framja kunskapsbildning och forskning lokalt, nationellt och internationellt
framja kvalitetsutveckling, natverk och samarbeten hos och emellan medlemmarna.

Under huvudmal 2 verkar forbundet genom att:

synliggora brister och foresla forbattringar betraffande samhallets hantering av fragor
som rér mans vald mot kvinnor och barn, hedersrelaterat vald och fortryck, vald i sam-
konade relationer, sexuell exploatering och valdsprevention

delta i, stimulera och initiera offentlig debatt

vara remissinstans som bevakar och besvarar utredningar och férslag som ligger inom
medlemmarnas och férbundets intresseomraden

stodja utvecklingen av medlemmars verksamhet, vara ett serviceorgan och ta tillvara
deras gemensamma intressen

sprida information om medlemmars kunskaper, arbete och erfarenheter
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Fokusomrade 2023

1. Hog kvalitet bland Unizons medlemmar

Forandringar i omvarlden staller krav pa Unizons medlemsjourer. Unizon ska ytterligare
forstarka kvalitetsarbetet for att sakerstalla att medlemsjourerna uppfyller befintliga och
nya krav, en eventuell tillstandsplikt, forordningar och lagstiftning.

2. Kvinnor ska inte tvingas vilja mellan heml6shet och vald

Mammor och barn ska inte skiljas at vid placering. Ett tryggt boende pa Unizons jourer ska
féljas av en permanent egen bostad. Unizon ska verka for en nationell bostadspolitik som
sakrar kvinnor och barns ratt till bostad.

3. Barns tvangsumginge med forovare maste upphora

Barn ska aldrig tvingas till ummgange med en foralder som ar domd for vald mot barnet
eller narstaende till barnet. Umgange ska aldrig ske da foralder och barn ar placerade pa
skyddat boende. Unizon ska verka for lagstiftning och praxis som skyddar barn fran tvang-
sumgange med forévare.

Ordinarie verksamhet

Utéver ovan fokusomrade kommer Unizon aven fortsatta arbeta med ordinarie basverk-
samhet utifran huvudmalens inriktning och det som Unizons stadgar beskriver att for-
bundet ska verka for. Det omfattar att anordna grund- och medlemsutbildningar, ge olika
former av stod till medlemmar, bedriva och tillhandahalla omvarldsbevakning, samord-
na och utveckla det valdspreventiva arbetet, skota drift och utveckling av unizonjourer.se,
besoka medlemsjourer, samordna kunskapsoverféring mellan medlemsjourer, bidra med
expertkunskap till myndigheter och andra, m.m.

Unizon ska verka for att fler medlemmar kan uppratta IOP med kommuner genom utbild-
ningar, kunskapsoverforing, forhandlingsstdéd och juridiskt stod. Unizon ska verka for att
sakerstalla en langsiktig finansiering.
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BILAGA 2:

Forteckning over medlemmar 2022

KVINNOJOURER

Kvinnojouren Eva
Kvinnojouren Boden
Kvinno- och tjejjouren Boras
Eksjo6 kvinnojour
Kvinnojouren Enkoéping
Kvinnojouren MOA
Falkenbergs Kvinnojour
Kvinnojouren Kullan
Kvinnojouren i Filipstad och Storfors
Kvinnojouren Runan
Kvinno- och Ungdomsjouren Malva
Kvinnojouren Nike
Kvinnojouren Blaklockan
Kvinnohuset Kassandra
Qjouren Vast

Villa Karin

Kvinnojouren Viktoria
Helsingborgs kvinnojour
Kvinnojouren Huddinge
Kvinnojouren Vandpunkten
STHLM VAST Kvinnojour
Frida kvinnojour
Familjefridsjouren i Héganas
IKKR - Kvinnojouren Nina
Jarfalla Kvinnojour
Kvinnojouren Jonkoéping
Kvinnojouren Kalmar
Kvinnojouren Karlshamn
Kvinnojouren Karlskrona
Kvinnojouren Miranda
Kramfors Kvinnoforum
Kristianstad Kvinnojour
Kungsbacka Kvinnojour
Kvinnojouren Vandpunkt Kungalv/Ale
Liding6 kvinnojour
Kvinnojouren Linnéan
Kvinnojouren Viljan

Ludvika kvinnojour
Kvinnojouren Lund
Kvinnojouren Oresund
Malmo Kvinnojour
Kvinnojouren i Malung-Salen

ORT
Arvika
Boden
Boras

Eksjo
Enkoping
Eskilstuna
Falkenberg
Falun
Filipstad
Fjallbacka
Flen
Gallivare
Gavle
Goteborg
Goteborg
Goteborg
Halmstad
Helsingborg
Huddinge
Hudiksvall
Hasselby
Hassleholm
Hoéganas
Jarfalla
Jarfalla
Jonkoping
Kalmar
Karlshamn
Karlskrona
Katrineholm
Kramfors
Kristianstad
Kungsbacka
Kungalv
Lidingo
Lidképing
Ljusdal
Ludvika
Lund
Malmo
Malmo
Malung

LAN

Varmlands lan
Norrbottens lan
Vastra Gotalands lan
Jonkopings lan
Uppsala lan
Sédermanlands lan
Hallands lan
Dalarnas lan
Varmlands lan
Vastra Gotalands lan
Sédermanlands lan
Norrbottens lan
Gavleborgs lan
Vastra Goétalands lan
Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Hallands lan

Skane lan
Stockholms Ian
Gavleborgs lan
Stockholms Ian
Skane lan

Skane lan
Stockholms lan
Stockholms Ian
Jonkopings lan
Kalmar lan

Blekinge lan
Blekinge lan
Sédermanlands lan
Vasternorrlands lan
Skane lan

Hallands lan

Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Vastra Gotalands lan
Gavleborgs lan
Dalarnas lan

Skane lan

Skane lan

Skane lan

Dalarnas lan
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KVINNOJOURER

Kvinnojouren Sigtuna
Kvinnojouren Nacka Varmdo
Kvinnojouren Mira
Kvinnojouren Pax
Kvinnojouren Nassjo
Ronneby kvinnojour
Kvinnojouren Sandviken
Qvinnograft i Sandviken
Guldstadens Kvinnojour
Kunskap & Pepp
Kvinnohuset Tranan
Solleftea Kvinnojour Amanda
Sollentuna kvinnojour

Agera Kvinnojour
Kvinnocenter Tensta-Hjulsta
Tensta kvinno- och tjejjour
Kvinnojouren i Stenungsund
Fempowerment
Kvinnojouren i Sundbyberg
Kvinnors Ratt

Somaya Kvinnojour
Kvinnojouren Mana
Kvinnojouren Emelie
Kvinnogemenskap Sundsvall
Foéreningen Tandem
Kvinnojouren Frida Saffle-Amal
Kvinnojouren Stéttan
Kvinnojouren Annfrid
Kvinnojouren Embla
Kvinnojouren Liljan
Kvinnojouren Torsby Nordvarmland
Tranas kvinnojour Helga
Kvinnojouren Soderslatt
Kvinnojouren Taby-Danderyd
Rom och resande kvinnojour
Kvinnojouren Kaprifolen
Kvinnojouren Ulricehamn
Kvinnojouren Anna

Mivida

Kvinno- och tjejjouren Vallentuna
Kvinnojouren Frideborg
Kvinnojouren Linnéorna
Kvinnojouren Amanda
Kvinno- och tjejjouren Fyren

Varnamo kvinnojour

ORT
Marsta
Nacka
Nykoping
Nynashamn
Nassjo
Ronneby
Sandviken
Sandviken
Skellefted
Skarholmen
Skoévde
Solleftea
Sollentuna
Solna
Spanga
Spanga
Stenungsund
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Strangnas
Strémstad
Sundsvall
Svangsta
Saffle
Séderhamn
Sodertalje
Sélvesborg
Tierp
Torsby
Tranas
Trelleborg
Taby

Taby
Uddevalla
Ulricehamn
Upplands Bro
Upplands Vasby
Vallentuna
Varberg
Vetlanda
Visby

Visby
Varnamo

LAN

Stockholms lan
Stockholms lan
Sédermanlands lan
Stockholms lan
Smalands lan
Blekinge lan
Gavleborgs lan
Gavleborgs lan
Vasterbottens lan
Stockholms lan
Vastra Gotalands lan
Vasternorrlands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Stockholms Ian
Stockholms lan
Stockholms Ian
Sédermanlands lan
Vastra Gotalands lan
Vasternorrlands lan
Blekinge lan
Varmlands lan
Gavleborgs lan
Stockholms lan
Blekinge lan
Uppsala lan
Varmlands lan
Jonkopings lan
Skane lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Vastra Gotalands lan
Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Hallands lan
Jonkdpings lan
Gotlands lan
Gotlands lan

Jonkopings lan
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KVINNOJOURER
Kvinnojouren Vandela
IKKR Vasteras
Kvinnojouren Online
Kvinnojouren Blenda
Freezonen Kvinno-, tjej- och brottsofferjour
Kvinnojouren i Osterdker
Kvinnojouren Parlan
Skyddsjouren i Angelholm
Kvinnohuset Orebro
Kvinnojouren Ornskéldsvik
Solrosen kvinnojour

TJEJ- OCH UNGDOMSIJOURER

Tjejjouren Boras

Eksjo Tjejjour
Ungdomsjouren Fria
Tjejjouren Vulcana
Kraftbyran

Tjejjouren Vandpunkten
STHLM VAST Tjejjour
Tjejjouren i Jonkoping
Ungdomsjouren Karlskrona
Tjejjouren Miranda
Tjejjouren Lotus
Ungdomsjouren Trust
Ungdomsjouren Linnéan
Ungdomsjouren Styrkan
Tjejjouren Lulea
Ungdomsjouren Oresund
Tjejjouren Siljan
Ungdomsjouren Schysst
Tjejjouren Mira
Tjejjouren Pax
Tjejjouren Rut
Tjejjouren Vilja
Guldstadens Tjejjour
Tjejjouren Elina
Tjejjouren Mia

Tjejjouren Tensta

1000 Mdojligheter
Ungarelationer.se
Somaya Tjejjour
Tjejzonen

Juventas Ungdomsjour

ORT

Vastervik
Vasteras
Vastra Frélund
Vaxjo

Ystad
Akersberga
Alvsbyn
Angelholm
Orebro
Ornskéldsvik

Ostervala

ORT
Boras
Eksjo
Eskilstuna
Gavle
Huddinge
Hudiksvall
Hasselby
Jonkoping
Karlskrona
Katrineholm
Kristianstad
Lidingo
Lidkoping
Ljusdal
Luled
Malmo
Mora
Marsta
Nykoping
Nynashamn
Ronneby
Sandviken
Skelleftea
Skoévde
Solleftea
Spanga
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Stockholm

Sodertalje

LAN

Kalmar lan
Vastmanlands lan
Vastra Gotalands lan
Kronobergs lan
Skane lan
Stockholms lan
Norrbottens lan
Skane lan

Narke
Angermanland
Uppsala lan

LAN

Vastra Gotalands lan
Jonkopings lan
Sédermanlands lan
Gavleborgs lan
Stockholms Ian
Gavleborgs lan
Stockholms Ian
Jonkopings lan
Blekinge lan
Sédermanlands lan
Skane lan
Stockholms lan
Vastra Gétalands lan
Gavleborgs lan
Norrbottens lan
Skane lan

Dalarnas lan
Stockholms lan
Sédermanlands lan
Stockholms lan
Blekinge lan
Gavleborgs lan
Vasterbottens lan
Vastra Gotalands lan
Vasternorrlands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan

Stockholms lan
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TJEJ- OCH UNGDOMSIJOURER

Tjejjouren Torsby

Anna & Abbes Ungdomsjour
Vasby tjejjour
Ungdomsjouren Tigerlilja
Tjejjouren Vandela
Ungdomsjouren Animo
Ungdomsjouren Bellis
Tjejjouren Parlan
Ungdomsjouren i Angelholm

JOURER SPECIALISERADE PA
SEXUELLA OVERGREPP

Existera

ATSUB - Anhoriga till Sexuellt Utnyttjade Barn
Rise

Nog Nu

Novahuset

Alltid Sedd

ATSUB - Anhoriga till Sexuellt Utnyttjade Barn
Busta ungdomsjour

nxtME

Storasyster

Ellencentret

JOURER SPECIALISERADE PA BARN

Bojen

OVRIGA STODVERKSAMHETER

Sérmlands Kvinno- och tjejjourer

ORT

Torsby
Upplands Bro
Upplands Vasby
Varberg
Vastervik

Vaxjo
Akersberga
Alvsbyn
Angelholm

ORT

Enskede
Goteborg
Johanneshov
Kista
Linkdping
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Stockholm
Stockholm

ORT

Goteborg

ORT

Nykoéping

LAN
Varmlands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Hallands lan
Kalmar lan
Kronobergs lan
Stockholms lan
Norrbottens lan

Skane lan
LAN

Stockholms lan
Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Ostergétlands lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan
Stockholms lan

LAN

Vastra Gotalands lan

LAN

Sodermanlands lan
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Styrelsen for Unizon far harmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2023.

Forvaltningsberiittelse

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ér.

Information om verksamheten

Vid bildandet av Sveriges Kvinnojourers Riksforbund, nuvarande Unizon, hade forbundet 16
medlemsorganisationer. Under aret har férbundet haft 150 betalande medlemmar.

Unizons vision ar "Ett jaimstéllt samhalle fritt fran vald". Forbundets arbete sker utifran ett
kvinnoperspektiv och ett barnperspektiv. Verksamheten utgér frén insikten om att méns vald mot
kvinnor, véld i néra relationer samt vuxnas vald mot barn dr det yttersta uttrycket for det ojdmstillda
samhdlle vi lever i - med ett sirskilt fokus pé fragor som rér kvinnors, tjejers och barns ritt till frihet frén
véld och fortryck.

Frimjandet av Aandamalet

Unizon har under aret vidareutvecklat arbetet med att stédja utvecklingen av medlemmarnas verksamhet
samt att vara ett serviceorgan genom att tillhandahalla olika utbildningar och kompetenshéjande insatser.
Genom opinionsbildning, insamlande och sammanstéllande av statistik och underlag fran medlemmarna
har férbundet tillvaratagit deras gemensamma intressen och spridit information om medlemmarnas
kunskaper, arbete och erfarenheter.

Utifrdn medlemmarnas verksamheter och forbundets fokusomréden har férbundet ocksé verkat for
forbattringar betrdffande samhéillets hantering av fragor som ror méns vald mot kvinnor och barn.

Foreningen har sitt séte i Stockholm.
Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

2023 préaglades fortsatt av stora utbildningssatsningar pa grund av den aviserade tillstandsplikten som
forvintas trida i kraft 2024. Unizons ambition 4r att de medlemsorganisationer som vill ansdka om
tillstdndsplikt for skyddat boende ska klara av de krav som stélls och att forbundet ska kunna erbjuda det
stod som behdvs 1 form av utbildning i kvalitetsutvecklingsarbete. Férbundet har darfor tillfort resurser i
form av konsulttjanster och arvoden till styrelsen for att delta i det kvalitetshdjande insatser da det
uppkommit vakanser pa kansliet.

Forbundets utbildningar f6r medlemsorganisationerna har inneburit 6kade kostnader eftersom ett dkat
antal medlemmar, inflation och allmént hojda priser pa kost, resor och logi innebér en kostnadshdjning.
Flertalet utbildningar har ocksa bedrivits i hybridform.

Arbetet med tre fokusomraden, valdsutsatta kvinnors ritt till stadigvarande, tryggt boende, barns rétt att
slippa tvangsumgénge med valdsutovande fordldrar, 1dngsiktig finansiering samt systematisk
kvalitetshdjande arbete for Unizon och for férbundets medlemsorganisationer har inneburit ett starkt
fokus pé resultat pa de tre omradena och det externa kommunikations- och paverkansarbetet har blivit
mer effektivt i och med kampanjerna stoppaumgéange.nu och Oslagbart ldge.
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Unizon 2(7)
Org.nr 819001-4020

Flerarsoversikt tkr

2023 2022 2021 2020 2019
Verksamhetens intékter 23 683 22 962 68 661 43 140 18 594
Verksamhetens kostnader -23 213 -21 846 -67 410 -43 759 -17 651
Verksamhetens resultat 470 1115 1251 -620 943
Resultat frén finansiella investeringar 297 23 6 4 3
Arets resultat 767 1138 1257 -616 946
Foriandringar i eget kapital
Andamals- Balanserat Summa eget
best. medel kapital kapital
Ingéende balans
2023-01-01 2570378 11391873 13 962 251
Unizons forebildspris 190 492 -190 492 0
Utnyttjande av
andamélsbestimda -249 688 249 688 0
Arets resultat 767 125 767 125
Utgadende balans
2023-12-31 2511182 12 218 194 14 729 376
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Unizon
Org.nr §19001-4020

Resultatrakning

Verksamhetens intikter
Medlemsavgifter

Bidrag

Ovriga verksamhetsintikter
Gavor

Summa verksamhetens intikter

Verksamhetens kostnader

Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster
Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Summa verksamhetskostnader
Verksamhetsresultat

Resultat frin finansiella poster

Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

« Signerat 2024-03-07 19:22:16 UTC

Not

2023-01-01
-2023-12-31

322 000

21 500 000
1578213
282 895
23 683 108

-8 945 954
-4 800 286
-9 466 582
-23 212 822

470 286
299 403

-2 565
296 838
767 124
767 124

767 124

3(7)

2022-01-01
-2022-12-31

123 500

19 500 000
2789 162
548 914
22961 576

-8 918 449
-4129 417
-8 798 212
-21 846 078

1115 498
23412
-812

22 600
1138 098
1138 098

1138 098
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Unizon
Org.nr 819001-4020

Balansrikning Not

TILLGANGAR
Anlédggningstillgingar

Materiella anliggningstillgdngar
Inventarier, verktyg och installationer 3

Finansiella anliggningstillgangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav 4
Summa anléiggningstillgingar

Omsiéttningstillgidngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

+ Signerat 2024-03-07 19:22:16 UTC

2023-12-31

600 000
600 000

62 534

69 889
132 423

14 498 915

3 815051
18 446 389

19 046 389

4(7)

2022-12-31

600 000
600 000

149 134
145 536
294 670
6371 579

11765 351
18 431 600

19 031 600
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Unizon
Org.nr §19001-4020

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Andamalsbestimda medel
Balanserat kapital

Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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Not 2023-12-31

2511182
11451 069

767 125
14 729 376

1 894 644

323 285
2099 084
4317 013

19 046 389

5(7)

2022-12-31

2570378
10 253 775
1138098
13 962 251

2631037

264 902
2173 410
5069 349

19 031 600
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Unizon 6(7)
Org.nr 819001-4020

Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper
Allmiinna upplysningar

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférdndrade jdmfort med foregaende ar.

Verksamhetsintikter

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medlemsskap i den ideella foreningen. Medlemsavgifter
intéktsfors vid inbetalning frén medlem.

Gavor

Gévor redovisas enligt huvudregeln som intikt nér de erhalls. En géva som intéktsforts redovisas
antingen som en tillgang eller kostnad beroende p& om gavan forbrukats eller inte.

Bidrag

Bidrag redovisas som intékt nér villkoren for att erhélla bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas

som skuld till dess villkoren for att erhélla bidraget uppfylls.

Ovriga intiikter
Intakt vid forséljning av varor och tjdnster redovisas normalt vid forsdljningstillfallet.

Andamaélsbestimda medel

I posten Andamalsbestimda medel i eget kapital redovisas dnnu inte forbrukade gavor och andra
andamalsbestdmda medel. Se dven eget kapital-rapporten.

Not 2 Medelantalet anstillda

2023 2022

Medelantalet anstillda 12 12
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

2023-12-31 2022-12-31

Ingéende anskaffningsvarden 523 215 523 215

Utgidende ackumulerade anskaffningsvirden 523 215 523 215

Netto anskaffningsvirde 523215 523215

Ingdende avskrivningar -523 215 -523 215

Utgdende ackumulerade avskrivningar -523 215 -523 215

Utgiende redovisat virde 0 0
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Unizon 7(7)
Org.nr 819001-4020

Not 4 Langfristiga virdepapperinnehav

2023-12-31 2022-12-31
Langfristiga virdepappersinnehav
Ingdende anskaffningsvérde 600 000 600 000
600 000 600 000
Utgaende bokfort virde 600 000 600 000
Den dag som framgar av min elektroniska underskrift
Olga Persson, Ordférande Margareta Olofsson
Marie Unander-Scharin Else-Marie Larsen
Cecilia Nilsson Emmelie Rutstroém
Marie Ekman Vivianne Almstedt

Min revisionsberittelse har lamnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Anne-Louise Palm
Auktoriserad revisor

« Signerat 2024-03-07 19:22:16 UTC Oneflow ID 6877753 Sida 8/10

Arsredovisning 2023 Unizon @



Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankIlD: ANNE-LOUISE PALM

Anne-Louise Palm

Auktoriserad revisor

UNIZON 819001-4020 Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Anne-Sofie Margareta
Olofsson

Margaretha Olofsson

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: OLGA KATARINA PERSSON

Olga Persson

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: VIVIANNE ALMSTEDT

Vivianne Almstedt

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: CECILIA NILSSON

Cecilia Nilsson

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat frdn Svenskt BankID: EMMELIE RUTSTROM

Emmelie Rutstrom
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2024-03-07 19:22:16 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2024-03-07 09:47:56 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2024-03-07 09:54:42 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2024-03-07 16:50:35 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2024-03-07 13:30:17 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2024-03-07 11:42:06 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
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Signerat med Svenskt BankID 2024-03-07 18:24:24 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ELSE-MARIE LARSEN Datum

Else-Marie Larsen

Leveranskanal: E-post

Signerat med Svenskt BankID 2024-03-07 07:53:23 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Mari Elisabeth Ekman Datum

Marie Ekman

Leveranskanal: E-post

Signerat med Svenskt BankID 2024-03-07 08:54:30 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: MARIE UNANDER-SCHARIN Datum

Marie Unander-Scharin
Leveranskanal: E-post
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Revisionsberattelse

Till féreningsstdmman i Unizon, org.nr 819001-4020

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Unizon for ar 2023.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av féreningens finansiella stallning per den 31 december
2023 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar
férenlig med arsredovisningens évriga delar.

Jag tillstyrker darfor att foreningsstdmman faststaller resultatrdkningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende i forhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande
bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll som den bedémer ar
nédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedémningen av féreningens férmaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka férmagan
att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och
att lamna en revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hég grad av
sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppstéa pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tilsammans
rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland
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annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga
for att utgéra en grund fér mina uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig
felaktighet till foljd av oegentligheter ar hdgre an for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

¢ skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse fér
min revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osékerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om féreningens férmaga att
fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor,
maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller forhallanden gora att en férening inte l1angre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar jag den Overgripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

2av3
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver min revision av arsredovisningen har jag aven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Unizon for ar 2023.

Jag tillstyrker att féreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sékerhet ar en hég grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller féorsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander jag professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa min professionella beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for
verksamheten och dar avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild betydelse for féreningens situation.
Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Norrkoping den dag som framgéar av min elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Anne-Louise Palm
Auktoriserad revisor
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2024-03-07 19:21:11 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ANNE-LOUISE PALM Datum

Anne-Louise Palm

Auktoriserad revisor
Leveranskanal: E-post
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